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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosci)

Operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok 812206

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Operator urzadzen do mechanicznego przygotowania powierzchni.
e Operator urzadzen do odttuszczania powierzchni.
e Operator urzadzen wytrawialnych w cynkowni.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodow ISCO-08 odpowiada grupie:
e 8122 Metal finishing, plating and coating machine operators.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja C— Przetwodrstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna
Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy Zzrédet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe), zrédet internetowych oraz
wynikéw badan i analiz prowadzonych w projekcie PO KL (2011-2013) ,Rozwijanie zbioru
krajowych standardéw kompetencji zawodowych wymaganych przez pracodawcow”,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisdw zawoddéw na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkéw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy
Zespot Ekspercki:

e Albert Karczemny — Zaktad Mechaniczno-Odlewniczy Jozef Brzezirski, Owadow.
e Michat Sirak — Zakfad Blacharsko-Lakierniczy Waldemar Sirak, Radom.
e Tomasz Sutkowski — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Jarostaw Sitek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Marcin Galardos — EWIMAR, Radom.
e Andrzej Sutkowski — International Tobacco Machinery Poland Sp. z 0.0., Radom.

Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

e Mirostaw Pawlak — Wielkopolski Zwigzek Pracodawcow LEWIATAN, Poznan.
e Matgorzata Kapusta — Izba Matej i Sredniej Przedsiebiorczo$ci, Radom.
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Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepuja podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Operator urzadzen do przygotowania powierzchni do nakfadania powtok obstuguje sprzet do
obrdbki mechanicznej® lub obrébki chemicznej® i obrébki wykariczajacej powierzchnie. Monitoruje
rowniez prace maszyn i urzadzen wykorzystywanych w procesie przygotowania powierzchni
do naktadania powtok.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok nalezy do grupy zawodéw
o charakterze produkcyjno-ustugowym. Celem pracy operatora urzadzen do przygotowania
powierzchni do nakfadania powtok jest oczyszczenie i przygotowanie powierzchni detali metoda
obrébki mechanicznej lub chemicznej do: powlekania elektrolitycznego lub ogniowego naktadania
powtok metalicznych i niemetalicznych, lakierniczych, wytwarzania powtok ochronnych® Iub
dekoracyjnych z wykorzystaniem réznych technologii.

Sposoby wykonywania pracy

Do obowigzkéw operatora urzagdzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok nalezy
uzytkowanie i monitorowanie urzadzen oraz sprzetu przeznaczonego do przygotowania powierzchni,
m.in.:

—  szlifierek™,

— Qolereks,

— stanowisk'* do piaskowania,

—  $rutownic®®,

— stanowisk do mycia,

—  stanowisk do odttuszczania® i trawienia®.

Operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok sprawdza réwniez jakosc

wykonanej obrébki powierzchniowej. Stosuje w tym celu m.in.: metody organoleptyczne' oraz

specjalne przyrzady. Operator odpowiedzialny jest za:

— prawidtowg eksploatacje urzadzen,

— kontrolowanie jakosci i ilosSci stosowanych materiatéw eksploatacyjnych (np.: ptyndw trawigcych
i odttuszczajacych, $cierniw®’),

— wtasciwe stosowanie i wykorzystanie materiatéw technologicznych,

— przestrzeganie procedur technologicznych i norm jakosciowych i Srodowiskowych.

Do obowigzkéw operatora nalezy takze zatadunek i wytadunek wsadu do lub z urzadzen, napetnianie
ich materiatem eksploatacyjnym, kontrolowanie parametréw i pozioméw ptyndw procesu
czyszczenia i trawienia z wykorzystaniem przyrzagdéw sterowniczych.

Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.
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2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)
Warunki pracy

Miejscem pracy operatora urzadzen do przygotowania powierzchni do nakfadania powtok s3
wydzielone gniazda, hale lub oddziaty obrébki powierzchniowej' w przedsiebiorstwach
produkcyjnych lub ustugowych.

S3 to warunki, w ktdrych panuje podwyzszony poziomu hatasu, zapylenie, drgania oraz oddziatywanie
substancji chemicznych.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok w pracy wykorzystuje
m.in.:

— szlifierki,

— urzadzenia do $rutowania i 9iaskowania7,

—  zespoty wanien odttuszczajaco-trawigcych®.

Organizacja pracy

Operator urzadzen do przygotowania powierzchni do nakfadania powlok w zaleznosci od
wykonywanych zadan zawodowych moze pracowac indywidualnie lub zespotowo. Jest to praca
wykonywana zazwyczaj w systemie zmianowym, w statych godzinach pracy. Charakterystyczng cechg
pracy operatora jest powtarzanie statych czynnosci, przy czym ze wzgledu na rdézinorodnosc
materiatowg obrabianych detali konieczne jest wprowadzanie zmian parametréw procesu
technologicznego™.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy cztowieka

W trakcie realizacji wiekszosci operacji technologicznych® wykonywanych przez operatora urzadzen
do przygotowania powierzchni do naktadania powtok wystepujg zagrozenia dla zdrowia w postaci
np.:

— podwyiszonego poziomu hatasu,

— zapylenia,

— drgan,

— oddziatywania substancji chemicznych.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne

Dla pracownika wykonujacego zawdd operator urzadzen do przygotowania powierzchni do
nakfadania powtok wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych

— ogodlna wydolnos¢ fizyczna,

— sprawnosc¢ ukfadu kostno-stawowego,
— sprawnosc¢ narzadu wzroku,

— sprawnosc¢ uktadu oddechowego,

— sprawnosc¢ uktadu miesniowego;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— ostro$¢ wzroku,
— czucie dotykowe,
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— koordynacja wzrokowo-ruchowa,
— spostrzegawczosé,

—  zmyst réwnowagi,

— zrecznos$é rak,

— rozrdznianie barw;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— zdolnos¢ koncentracji uwagi,

— podzielno$é uwagi,

— zdolnos¢ wspdtdziatania w zespole,
— uzdolnienia techniczne;

w kategorii cech osobowosciowych

— samodzielnosé,

— predyspozycje do pracy w warunkach monotonnych,

— gotowos$¢ pracy w nieprzyjemnych warunkach srodowiskowych,
— tatwosc przerzucania sie z jednej czynnosci na drugg,

— doktadnosé,

— samokontrola,

— wytrwatod¢, cierpliwosé.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.3. Kompetencje spotfeczne; 3.4. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok powinien mieé dobry wzrok
i stuch, zmyst dotyku oraz sprawny uktad oddechowy, a takie wysokg sprawnos¢ fizyczna.
Przeciwwskazaniami do wykonywania tego zawodu sg m.in.:

— wady wzroku i stuchu niepoddajace sie korekcji,

— choroby ograniczajgce sprawnos¢ ruchowg,

— zaburzenia réwnowagi,

— padaczka,

— alergie,

— choroby uktadu oddechowego oraz uktadu krazenia.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania
powtok preferowane jest wyksztatcenie na poziomie branzowej szkoty | stopnia (dawniej zasadnicza
szkota zawodowa) o profilu mechanicznym.

Prace w zawodzie operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok moze
wykonywac réwniez osoba, ktéra:

— zostata przyuczona do zawodu,

— uzyskata doswiadczenie w trakcie pracy,
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— odbyta szkolenie zorganizowane w firmie specjalizujgcej sie przygotowaniu powierzchni do
naktadania powtok lub wyspecjalizowanym os$rodku szkoleniowym.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Dodatkowym atutem do podjecia pracy w zawodzie moze by¢:

— dyplom/$wiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe w szkolnym zawodzie pokrewnym
o profilu mechanicznym,

— doswiadczenie na podobnym stanowisku pracy,

— doswiadczenie w zakresie postugiwania sie elektronarzedziami lub obstugi maszyn i urzadzen,

—  posiadanie uprawnien do kierowania wézkami widtowymi lub suwnicami.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.2. Instytucje oferujqgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetenc;ji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Pracownik w zawodzie operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok ma

mozliwosé:

— rozpoczgé prace od stanowiska pomocnika, a nastepnie wraz z nabyciem doswiadczenia
zawodowego awansowac na samodzielne stanowisko operatora,

— wraz z nabywaniem praktyki zawodowej oraz uzupetnieniem wyksztatcenia do poziomu
Sredniego (branzowe Il stopnia lub technikum o profilu mechanicznym) awansowac¢ na
stanowisko brygadzisty lub kontrolera jakosci przygotowania powierzchni,

— po zdaniu matury iewentualnym ukonczeniu uczelni wyzszej (I stopien, np. na kierunku
mechanicznym) — awansowac na stanowisko kierownicze w przedsiebiorstwie,

—  rozszerzaé swoje kompetencje zawodowe poprzez ksztatcenie/szkolenie w zawodach pokrewnych,

— doskonali¢ swoje umiejetnosci, uczestniczac w szkoleniach branzowych oraz organizowanych
przez pracodawcow.

Mo:zliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2018 r.) w zawodzie operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania
powtok nie ma mozliwosci potwierdzania kompetencji zawodowych zaréwno w edukacji formalnej,
jak i pozaformalne;.

Istnieje mozliwos¢ potwierdzania kompetencji w szkolnych zawodach pokrewnych o profilu
mechanicznym.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania
powtok moze rozszerzaé swoje kompetencje zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. N - . - Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawoddw i specjalnosci
Technik mechanik’® 311504
Lakiernik proszkowy 713202
Lakiernik samochodowy 713203
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https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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Operator maszyn do obrdbki skrawaniem 722303
Szlifierz metali 722312
Mechanik-monter maszyn i urzadzerﬁS 723310
Galwanizer 731602
3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok
wykonuje réznorodne zadania, do ktérych nalezg w szczegdlnosci:

Z1

z2

Z3

4
Z5

Z6

Kontrolowanie stanu technicznego urzadzen wykorzystywanych w procesie przygotowywania
powierzchni do naktadania powtok.

Uzupetnianie i wymienianie materiatdéw i s$rodkow eksploatacyjnych w urzadzeniach
wykorzystywanych w procesie przygotowywania powierzchni do naktadania powtok.
Wykonywanie  zatadunku i roztadunku obrabianych elementéw w
wykorzystywanych w procesie przygotowywania powierzchni do naktadania powtok.
Prowadzenie operacji obrébki powierzchni zgodnie z przyjetym procesem technologicznym.
Kontrolowanie obrabianych elementéw miedzy kolejnymi operacjami i w korncowej fazie obrébki
powierzchni.

Kontrolowanie ustalonych parametréw technicznych urzadzen wykorzystywanych w procesie
przygotowywania powierzchni do naktadania powtok.

urzadzeniach

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Przygotowywanie powierzchni do naktadania powtok

Kompetencja zawodowa Kz1: Przygotowywanie powierzchni do nakfadania powtok obejmuje
zestaw zadan zawodowych Z1, 72, 73, Z4, Z5, Z6, do realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie
zbiory wiedzy i umiejetnosci.

Z1 Kontrolowanie stanu technicznego urzadzen wykorzystywanych w procesie przygotowywania

powierzchni do naktadania powtok

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI - potrafi:

Zasady dziatania urzadzen wykorzystywanych
W procesie przygotowania powierzchni do
naktadania powtok;

Zasady stosowania i mozliwosci urzadzen oraz
zespotu urzgdzen wykorzystywanych w procesie
przygotowania powierzchni do naktadania
powtok;

Zagrozenia i konsekwencje wynikajgce

z wykorzystania niesprawnych urzadzen lub
zespotu urzadzen;

Zasady oraz przepisy BHP w zakresie obstugi

i kontrolowania stanu technicznego urzgdzen
wykorzystywanych w procesie przygotowania
powierzchni do naktadania powtok.

Sprawdzac¢ poprawnosc dziatania urzadzen
wykorzystywanych w procesie przygotowania
powierzchni do nakfadania powtok;
Dokonywac¢ drobnych napraw;

Identyfikowac uszkodzenia i awarie urzadzen
wykorzystywanych w procesie przygotowania
powierzchni do nakfadania powtok;

Wtgczad i wytgczac urzadzenie;

Zabezpieczac niesprawne urzgdzenie przed
przypadkowym witgczeniem;

Wzywaé pomoc w razie awarii;
Dokumentowac¢ wykonane czynnosci kontrolne;
Stosowac zasady oraz przepisy BHP w zakresie
obstugi i kontrolowania stanu technicznego
urzadzen wykorzystywanych w procesie
przygotowania powierzchni do naktadania
powtok.
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Z2 Uzupetnianie i wymienianie materiatow i sSrodkow eksploatacyjnych w urzadzeniach
wykorzystywanych w procesie przygotowywania powierzchni do naktadania powtok

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Roztwory i substancje odttuszczajgco-trawigce;

e Rodzaje materiatédw i Srodkdéw eksploatacyjnych
uzywanych w danym urzadzeniu;

e  Zagrozenia wynikajace z niewtasciwego
transportu i wykorzystania materiatéw
eksploatacyjnych i sSrodkdéw;

e  Zasady oraz przepisy BHP, ppoz. i ochrony
Srodowiska w zakresie uzupetnienia i wymiany
materiatéw i srodkéw eksploatacyjnych
w urzadzeniach wykorzystywanych w procesie
przygotowania powierzchni do naktadania
powtok.

e Dokonywac wyboru odpowiedniego srodka
eksploatacyjnego;

e  Transportowac materiaty i Srodki eksploatacyjne
z zachowaniem wymogow bezpieczenstwa;

e  Wymienia¢ materiaty i Srodki eksploatacyjne do
obrébki powierzchni;

e Dokumentowacd czynnosci zwigzane
z uzupetnianiem i wymiang materiatéw
i srodkow eksploatacyjnych w urzadzeniach
wykorzystywanych w procesie przygotowania
powierzchni do naktadania powtok;

e Stosowac zasady oraz przepisy BHP, ppoz.
i ochrony srodowiska podczas uzupetniania
i wymiany materiatow i Srodkéw
eksploatacyjnych w urzadzeniach
wykorzystywanych w procesie przygotowania
powierzchni do naktadania powtok.

Z3 Wykonywanie zatadunku i roztadunku obrabianych elementéw w urzadzenia
wykorzystywane w procesie przygotowywania powierzchni do naktadania powtok

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Wiasciwosci fizyczne wybranych grup
elementéw;

e  Parametry i czas dziatania czynnika trawigcego,
odttuszczajacego, czyszczgcego powierzchnie
przed natozeniem konicowej powtoki;

e Wymagania klienta dotyczgce estetyki
obrabianego elementu;

e  Przepisy oraz zasady BHP podczas zatadunku
i roztadunku obrabianych elementéw.

e  Postugiwac sie wozkiem Widfowvm21 i suwnicals;

o Dostosowywac materiaty i Srodki eksploatacyjne
do obrabianej powierzchni materiatu zgodnie
z potrzebami klienta;

e Umieszczaé przedmioty obrabiane w uchwytach,
komorach, Sluzach;

e Dokonywac zatadunku i wytadunku obrabianych
elementow;

e Stosowac dokumentacje niezbedng podczas
zatadunku i roztadunku obrabianych elementéw;

e  Stosowac przepisy i zasady BHP podczas
zatadunku i roztadunku obrabianych elementéw.

Z4 Prowadzenie operacji obrobki powierzchni zgodnie z przyjetym procesem technologicznym

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI - potrafi:

e Przebieg procesu technologicznego;

e Wymagania klienta dotyczace powierzchni
obrabianego elementu (np. gtadkos¢ lub
chropowatosé);

e Normy dotyczace przygotowania powierzchni do
naktadania powtok;

e  Przepisy i zasady BHP, ppoz. i ochrony
Srodowiska podczas prowadzenia procesu
obrébki powierzchni.

e Dobiera¢ odpowiednie narzedzia;

e  Przeprowadzac¢ obrébke powierzchniows;

e Dobierac parametry obrébki;

e Dobiera¢ odpowiednie Scierniwa;

e  Ustala¢ kolejnos¢ operacji technologicznych;

e Tworzy¢ dokumentacje wymagang w procesie
obrobki powierzchni;

e Stosowac przepisy i zasady BHP, ppoz. i ochrony
srodowiska podczas prowadzenia procesu
obrobki powierzchni.
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25 Kontrolowanie obrabianych elementow miedzy kolejnymi operacjami i w koncowej fazie
obrobki powierzchni

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:
e  Parametry docelowe obrabianych elementow; e Identyfikowaé nieprawidtowosé przebiegu
e Normy dotyczace przygotowania i jakosci procesu przygotowania powierzchni do
powierzchni; naktadania powtok;
e  Przepisy i zasady BHP podczas kontrolowania e Eliminowa¢ nieprawidtowosci przebiegu procesu
obrabianych elementéw; przygotowania powierzchni do naktadania
e Zasady dokumentowania przeprowadzonej powtok;
kontroli obrabianych elementéw; e  Korzystac z przyrzagddéw pomiarowo-
e  Przepisy i zasady BHP podczas kontrolowania -kontrolnych13;
prawidtowosci przebiegu procesu obrébki e Dokumentowad przeprowadzone czynnosci
powierzchni. kontrolne procesu obrébki powierzchni;
e  Stosowac przepisy i zasady BHP podczas
kontrolowania prawidtowosci przebiegu procesu
obrobki powierzchni.

26 Kontrolowanie ustalonych parametrow technicznych urzadzen wykorzystywanych w procesie
przygotowywania powierzchni do naktadania powtok

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:
e  Zasade dziatania urzadzen pomocniczych; e Obstugiwac urzadzenia pomocnicze, elektro-
e Wskazania nominalne przyrzagdéw pomiarowo- -wyciag i/lub wdzek widtowy;
-informujacych; o Odczytywac wskazania zegaréw i przyrzagdow
e  Zasady przygotowania uzytkowanych urzadzen kontrolnych;
do pracy; e Interpretowac wskazania zegaréw i przyrzadow
e  Przepisy i zasady BHP stosowane podczas kontrolnych;
kontrolowania parametréw technicznych e  Korygowac parametry pracy urzadzen
urzadzen wykorzystywanych w procesie wykorzystywanych w procesie przygotowania
przygotowania powierzchni do naktadania powierzchni do nakfadania powtok;
powtok. e Stosowac¢ wymagang dokumentacje podczas

kontroli parametréw technicznych
prowadzonego procesu;

e  Stosowac przepisy i zasady BHP podczas
kontrolowania parametréw technicznych
urzadzen wykorzystywanych w procesie
przygotowania powierzchni do naktadania
powtok.

3.3. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok
powinien mie¢ kompetencje spoteczne niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania
zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki podejmowanych dziatan oraz za powierzony sprzet
i narzedzia wykorzystywane na stanowisku pracy podczas przygotowania powierzchni do
naktadania powtok,

e Dostosowywania zachowania do zmiennych okolicznosci $rodowiska pracy podczas
przygotowania powierzchni do naktadania powtok.
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e Wykonywania pracy czesciowo samodzielnie i podejmowania wspdtpracy w zorganizowanych
warunkach podczas wykonywania zadan operatora urzgdzen do przygotowania powierzchni do
naktadania powtok.

e Oceniania i weryfikowania wykonywanych przez siebie prac i podlegtego zespotu w zakresie
przygotowania powierzchni do naktadania powtok,

e Podnoszenia witasnych kompetencji zawodowych w zakresie doskonalenia jakosci procesu
przygotowania powierzchni do naktadania powtok.

e Kierowania sie zasadami zgodnymi z etykg zawodowa i obowigzujgcymi przepisami.

3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolno$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznos$¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania Internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnosé czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawnos$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywdédztwo

Komunikacja ustna

Wspétpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o
[
N
w
N
wv

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu operator urzadzen
do przygotowania powierzchni do naktadania powtok

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu
Kompetencji Oséb Dorostych - projekt PIAAC (OECD).

3.5. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie operator urzadzen do przygotowania powierzchni
do nakfadania powtok nawigzujg do opiséw poziomdéw Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

—  Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

—  Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl


https://www.kwalifikacje.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/

INFORMACIJA O ZAWODZIE — Operator urzagdzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok 812206

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Zatrudnienie w zawodzie operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok
oferujg przedsiebiorstwa ustugowe i produkcyijne.

Miejscem zatrudnienia mogg by¢ np.:

— zaktady produkcyjne konstrukcji metalowych,

— zaktady produkujgce wyroby metalowe, na ktére w procesie produkcji nanoszone sg rézne
powtoki lakiernicze lub galwaniczne,

— lakiernie prowadzace dziatalnos¢ ustugowsa,

— zaktady ustugowe prowadzace dziatalno$¢ zwiazang z naktadaniem powtok galwanicznych®,
powtok ogniowych™.

Operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok moze zatozy¢ i prowadzié
dziatalno$¢ gospodarcza, np. w zakresie podwykonawcy niektérych proceséw technologicznych
zwigzanych z obrébkg metali.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac, korzystajgc z polecanych zrodet
danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 10.07.2018]:

Ranking (monitoring) zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych:

http://mz.praca.gov.pl
https://www.mpips.gov.pl/analizy-i-raporty/raporty-sprawozdania/rynek-pracy/zawody-deficytowe-i-
nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WwWw.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage
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4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztatcenie

Obecnie (2018 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie ksztatci sie operatoréw
urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania powlok w edukacji formalnej
i pozaformalnej.

Kompetencje przydatne do wykonywania tego zawodu mozna uzyska¢ podejmujgc nauke (dla
mtodziezy) w:

—  szkotach branzowych | stopnia (dawniej zasadnicze szkoty zawodowe) o profilu mechanicznym,
np. w pokrewnym zawodzie mechanik-monter maszyn i urzadzen,

—  szkotach branzowych Il stopnia i technikach o profilu mechanicznym, np. w pokrewnym
zawodzie technik mechanik.

Osoby doroste mogg uczestniczyé w kwalifikacyjnych kurach zawodowych dla pokrewnych zawodéw

szkolnych, w ramach kwalifikacji wyodrebnionych w tych zawodach. Kursy te moga prowadzic:

— publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placdéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalnosé edukacyjno-szkoleniowa,

— podmioty prowadzgce dziatalnos$¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Kwalifikacje wtasciwe dla danego zawodu potwierdzajg Okregowe Komisje Egzaminacyjne.
Szkolenie

Operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok moze doskonali¢ swoje

kompetencje uczestniczac w branzowych szkoleniach, ktére organizowane sg m.in. przez:

— zaktady pracy,

— osrodki szkoleniowe,

— stowarzyszenia i organizacje branzowe,

— producentéw i dostawcdw urzadzen technologicznych oraz materiatdéw do obrdbki
powierzchniowej.

Z reguly organizatorzy tych szkoled poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdw kompetencje
stosownymi certyfikatami/zaswiadczeniami.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskaé, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 10.07.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.gov.pl/web/edukacja/ksztalcenie-zawodowe
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod
http://www.zrp.pl

Szkolenia zawodowe:
Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:
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Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodéw

Wynagrodzenie (2018 r.) oséb pracujgcych w zawodzie operator urzadzen do przygotowania
powierzchni do naktadania powtok jest zréznicowane w zaleznosci od stanowiska pracy i wynosi od
2200 zt do 10400 zt miesiecznie brutto w przeliczeniu na jeden etat.

Poziom wynagrodzen:

— w przypadku stanowiska pracownik produkcji ksztattuje sie w przedziale 2200-3300 zt brutto,

—  w przypadku stanowiska szlifierz ksztattuje sie w przedziale 2500-3900 zt brutto,

— w przypadku stanowiska operator maszyn i urzadzen produkcyjnych ksztattuje sie w przedziale
2500-3900 zt brutto,

— w przypadku stanowiska operator urzadzen procesdw chemicznych ksztattuje sie w przedziale
2900-4500 zt brutto,

— w przypadku stanowiska kierownik jakosci proceséw ksztattuje sie w przedziale 5800-10400 zt
brutto.

Poziom wynagrodzen osdb wykonujgcych zawdd operatora urzadzen do przygotowania powierzchni
do nakfadania powtok uzalezniony jest od:

kondycji finansowej firmy,

stazu pracy i doswiadczenia zawodowego operatora,

posiadanych uprawnien do obstugi maszyn i urzadzen,

regionu zatrudnienia.

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujgcych dany zawdd/grupe zawoddéw s3 orientacyjne i mogga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzac, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych zrodet
danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 10.07.2018]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujgce o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok mozliwe jest,
w ograniczonym zakresie, zatrudnianie oséb niepetnosprawnych.

Warunkiem niezbednym do zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie jest identyfikacja

indywidualnych barier i dostosowanie technicznych i organizacyjnych warunkdw s$rodowiska oraz

stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osdb:

— z niewielkg dysfunkcjg narzadu stuchu (03-L), pod warunkiem, ze niepetnosprawnos¢ ta jest
mozliwa do skorygowania za pomocg aparatéw stuchowych,
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— z niewielkg dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana
odpowiednimi szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnia ostros¢
widzenia.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCJI, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji,  kwalifikacji i zawoddéw  (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczagcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz tatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilnos$¢ wsréd pracownikow.
Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:

https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

e Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dzien: 30.06.2018 r.

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 143).

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265 1149).

e Ustawa z dnia 11 maja 2001 r. o obowigzkach przedsiebiorcow w zakresie gospodarowania
niektdrymi odpadami oraz o optacie produktowej i optacie depozytowej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz.
1478, z pdin. zm.).

e Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 799,
z pdin. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawododw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z péin. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).
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e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 227).

e Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 23 lipca 2009 r. w sprawie bezpieczeristwa i higieny
pracy przy procesach galwanotechnicznych (Dz. U. Nr 126, poz. 1043).

Literatura branzowa:

e Socha J., Safarzynski S.: Galwanotechnika metali szlachetnych. Instytut Mechaniki Precyzyjnej,
Warszawa 2014.

Zasoby internetowe [dostep: 10.07.2018 r.]:

e Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programow
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

e Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

e Portal branzowy Inzynieria powierzchni:
https://inzynieriapowierzchni.pl/resources/html/cms/MAINPAGE

e Portal branzowy Lakiernictwo: http://www.lakiernictwo.net/index.php

e Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

e Woyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia Definicja pojecia

Awans zawodowy Wyréznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajaca za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
zawodowe celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.
Edukacja formalna Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu

oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiow
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami oSwiatowymi).

Edukacja Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadza do uzyskania
pozaformalna kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;.
Efekty uczenia sie Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach

edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
Kwalifikacji (ERK) kwalifikacji uzyskiwanych w rf’)inych panstwach. W ERK wyréilniono 8 poziomdéw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.
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Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznosc¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-piciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-l inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wiasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w zyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (potfaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spofecznej izatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych — Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomoca ogdlnych charakterystyk
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomdéw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzaddéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nég,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemoéw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placowkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.
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Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemow wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczajg posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujace konieczno$¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos$é poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektow i faktéw, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszgcych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukonczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoniczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rdzni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére skfadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbiér zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetenc;ji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédfo utrzymania.

Zintegrowany
System

Kwalifikacji (ZSK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wiaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK s3 dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr

Kwalifikacji (ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wiaczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK s3 dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia

Definicja Zrédto

1 | Metoda

organoleptyczna

https://encyklopedia.pwn.pl/sz
ukaj/Metoda%20organoleptycz
na.html

[dostep: 10.07.2018]

Metoda oceny jakosci produktéw za pomocg
zmystow: wzroku, wechu, dotyku i smaku, na
podstawie ogledzin i degustacji.

2 | Obrébka chemiczna

https://encyklopedia.pwn.pl/h
aslo/obrobka-chemiczna-
metali;3949484.html

[dostep: 10.07.2018]

Chemiczne lub fizykochemiczne oddziatywanie na
powierzchnie metalu. Stosowana w celu
wytworzenia powtoki ochronnej (np. alodynowanie,
fosforanowanie), usuniecia zgorzeliny (np.
trawienie).

3 | Obrébka mechaniczna

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki

Czynnos¢, przy ktorej nastepuje zmiana wymiaréw
i whasciwosci powierzchniowych zewnetrznych
obrabianego elementu poprzez oddzielanie
materiatu z powierzchni elementu.

4 | Obrébka

powierzchniowa

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki

Usuwanie mechaniczne lub chemiczne powierzchni
zewnetrznej z obrabianego detalu.
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Odttuszczanie

g Usuwanie ttuszczy i zabrudzen organicznych Definicja opracowana przez
z powierzchni przedmiotéw. zespot ekspercki

6 Operacja Czes¢ procesu technologicznego obejmujaca https://encyklopedia.pwn.pl/h

technologiczna catoksztatt czynnosci wykonywanych na jednym aslo/operacja-

przedmiocie (lub zespole przedmiotéow) przez technologiczna;3951289.html
jednego lub kilku robotnikdw na jednym stanowisku [dostep: 10.07.2018]
pracy, bez przerw na wykonanie innej pracy.

7 Piaskowanie Technologiczna obrébka udarowo-$cierna https://encyklopedia.pwn.pl/h
strumieniem piasku kwarcowego; aslo/piaskowanie;
stosowana m.in. do oczyszczania odlewoéw, 3956602.html
przygotowania powierzchni do naktadania powtok [dostep: 10.07.2018]
ochronnych, matowienia szkta.

8 Polerka Obrabiarka skrawajaca (rodzaj szlifierki) do https://encyklopedia.pwn.pl/h
polerowania za pomoca past lub emulsji polerskich aslo/polerka;3959359.htm|
nakfadanych np. na tarcze lub taémy polerskie. [dostep: 10.07.2018]

g | Powtoka galwaniczna Cienka warstwa metalu lub metali na powierzchni https://encyklopedia.pwn.pl/h
innych metali, rodzaj powtoki ochronnej. aslo/powloka-

galwaniczna;3903799.html
[dostep: 10.07.2018]

10 | Powtoka ochronna Warstwa materiatu naktadana na powierzchnie https://encyklopedia.pwn.pl/h
wyrobu metalowego w celu zabezpieczenia przed aslo/powloka-
wptywami atmosferycznymi, czynnikami ochronna;3961265.html
chemicznymi oraz zwiekszenia twardosci [dostep: 10.07.2018]
powierzchniowej, odpornosci na Scieranie,
zaroodpornosci, a takze w celach regeneracyjnych
i dekoracyjnych.

11 | Powtoka ogniowa Ochronna powtoka metaliczna uzyskana przez https://encyklopedia.pwn.pl/h
zanurzenie przedmiotu w roztopionym metalu. aslo/powloka-

ogniowa;3961266.html
[dostep: 10.07.2018]

12 | Proces technologiczny Dziatania majace na celu uzyskiwanie zagdanych Definicja opracowana przez
ksztattow, wymiarow i wiasciwosci zespot ekspercki
powierzchniowych przedmiotu.

13 | Przyrzady pomiarowo- Urzadzenia przeznaczone do wykonywania https://encyklopedia.pwn.pl/h

-kontrolne pomiaréw (samodzielnie lub w potgczeniu z innymi aslo/pomiarowe-
urzadzeniami) i odtwarzania wartosci wielkosci przyrzady;3960163.html
fizycznych. [dostep: 10.07.2018]

14 | Stanowisko Wytyczone miejsce pracy — komora $luza badz hala, Definicja opracowana przez
gdzie odbywa sie proces przygotowania powierzchni. | zesp6t ekspercki

15 | Suwnica Rodzaj dZzwignicy ztozonej z przemieszczajacej sie, https://encyklopedia.pwn.pl/h
zwykle po torach, konstrukcji nosnej zwanej mostem | aslo/suwnica;3981627.html
(w ksztatcie pomostu, pétbramy, bramy lub [dostep: 10.07.2018]
wspornika) i poruszajacej sie po niej wciggarki (na
wodzku z napedem elektrycznym lub niekiedy
recznym) lub wciggnika.

16 | Szlifierka Obrabiarka lub reczny przyrzad do szlifowania. https://encyklopedia.pwn.pl/h

aslo/szlifierka;3983219.html
[dostep: 10.07.2018]

17 Scierniwo Materiat naturalny lub sztuczny o duzej twardosci Leksykon naukowo-techniczny.
i matej Scieralnosci stosowany do obrabiania przez Wydawnictwo Naukowo-
Scieranie w postaci rozdrobnionej jako podstawowy techniczne, Warszawa.
sktadnik pasty, proszkdw oraz narzedzi $ciernych. Wydanie pigte poprawione

i uzupetnione

18 | Srutownica Maszyna do oczyszczania powierzchni przedmiotéw https://sjp.pwn.pl/sjp/srutown

metalowych strumieniem Srutu. ica;2528158.html
[dostep: 10.07.2018]
19 | Trawienie Inaczej wytrawianie, technologiczny proces https://encyklopedia.pwn.pl/h

usuwania powierzchniowej warstwy ciata statego
przez poddawanie go dziataniu substancji
w odpowiednich warunkach.

aslo/trawienie;3988888.html
[dostep: 10.07.2018]

19



https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/stanowisko-pracy;3979009.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/stanowisko-pracy;3979009.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/operacja-technologiczna;3951289.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/operacja-technologiczna;3951289.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/operacja-technologiczna;3951289.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/piaskowanie;3956602.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/piaskowanie;3956602.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/piaskowanie;3956602.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/polerka;3959359.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/polerka;3959359.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/powloka-galwaniczna;3903799.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/powloka-galwaniczna;3903799.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/powloka-galwaniczna;3903799.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/powloka-ochronna;3961265.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/powloka-ochronna;3961265.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/powloka-ochronna;3961265.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/powloka-ochronna;3961265.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/powloka-ogniowa;3961266.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/powloka-ogniowa;3961266.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/powloka-ogniowa;3961266.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/dzwignica;3896071.html
https://encyklopedia.pwn.pl/encyklopedia/mostem.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/wciagarka;3994438.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/suwnica;3981627.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/suwnica;3981627.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/szlifierka;3983219.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/szlifierka;3983219.html
https://sjp.pwn.pl/sjp/srutownica;2528158.html
https://sjp.pwn.pl/sjp/srutownica;2528158.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/trawienie;3988888.html
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/trawienie;3988888.html

INFORMACIJA O ZAWODZIE — Operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok 812206

20 | Wanny odttuszczajaco- | Zespdt zbiornikdw potgczonych ze sobg lub Definicja opracowana przez
-trawigce pracujacych niezaleznie zawierajacy odpowiednie zespot ekspercki
srodki chemiczne niezbedne w procesie obrébki
chemicznej.
21 | Wézek widtowy Wdzek jezdniowy o pionowych prowadnicach, https://encyklopedia.pwn.pl/h

wzdtuz ktérych moze poruszaé sie uchwyt w ksztatcie
widet do pobierania i przenoszenia palet
z tadunkiem.

aslo/wozek-
widlowy;3998167.html
[dostep: 10.07.2018]
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikaciji.
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