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UMOWA  CAZ/SP- 272-..../19 
O PRZEPROWADZENIE USŁUGI KSZTAŁCENIA W FORMIE SZKOLENIA  GRUPOWEGO

zawarta w dniu 19.07.2018r. pomiędzy:
Powiatem Limanowskim, reprezentowanym przez Starostę Limanowskiego w imieniu którego działa ........................... – Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Limanowej,

zwanym dalej w umowie „Zleceniodawcą”, 

a, 
zwanym dalej w umowie  „Zleceniobiorcą”.

Umowa zawarta w wyniku postępowania  o udzielenie zamówienia publicznego Nr CAZ?SP-271-VI/18, przeprowadzonego zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamówień Publicznych (j.t. Dz. U. z 2018 r., poz. 1986 późn. zm.), w trybie przetargu nieograniczonego o wartości nie przekraczającej  wyrażonej w złotych równowartości kwoty określonej w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 na podstawie art. 10 ust. 1 w związku z art. 39  i następnymi cytowanej wyżej Ustawy, 

§ 1
1. Przedmiotem umowy jest organizacja i przeprowadzenie przez Zleceniobiorcę na rzecz Zleceniodawcy usługi kształcenia w formie szkolenia w toku grupowym pn. ............................. 

1.1.Szkolenie organizowane jest w ramach środków Funduszu Pracy przeznaczonych na finansowanie programów  na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej - Projekt  „ Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy  w powiecie limanowskim  (IV)” realizowany  w ramach Osi Priorytetowej I PO WER, Poddziałanie 1.1.1

2. Celem szkolenia jest nabycie wiedzy teoretycznej i praktycznej z zakresu: obsługi  koparko ładowarek wszystkie klasy III oraz uzyskanie pozytywnego wyniku egzaminu przed komisją  Instytutu Mechanizacji  Budownictwa i Górnictwa Skalnego w Warszawie.
3. Liczba godzin szkoleniowych dla każdego uczestnika szkolenia wynosi: ........ godzin zegarowych, w tym:  
3.1. Moduł I – „Obsługa i eksploatacja  koparko ładowarek wszystkie klasy III” - ........ godziny zajęć teoretyczno-zawodowych. 

3.2. Moduł II – „Praktyczna nauka obsługi  koparko ładowarek wszystkie klasy III” – ........ godziny zajęć dla każdego uczestnika szkolenia z zakresu praktycznej obsługi urządzeń.  

3. 3. Egzamin teoretyczny i praktyczny ........ godziny.

4. Zakres tematyczny szkolenia obejmować będzie ........... godzin zegarowych w tym zajęcia teoretyczne, zajęcia praktyczne oraz egzamin przeprowadzany przez komisję powołaną przez Instytut Mechanizacji  Budownictwa i Górnictwa Skalnego w Warszawie zgodnie z przepisami rozporządzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 września 2001 r. w  sprawie  bezpieczeństwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urządzeń technicznych do robót ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. z 2001 r. nr 118 poz. 1263) oraz  Rozporządzenie Ministra Rozwoju i Finansów  z dnia 11 stycznia 2017r. (Dz. U. z 2017 poz. 134).
5. Zleceniobiorca oświadcza, iż posiada uprawnienia, wiedzę oraz doświadczenie, dysponuje odpowiednim potencjałem technicznym, osobami zdolnymi do wykonania zamówienia oraz znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalającej do wykonania zamówienia określonego w ust 1.
6. Program szkolenia oraz kalkulację jego kosztów uzgodniono na podstawie oferty szkoleniowej z dnia 11.07.2018r. wybranej w wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego o wartości nieprzekraczającej  wyrażonej w złotych równowartości kwoty określonej w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamówień Publicznych (j.t. Dz.U. z 2018 r., poz. 1986 z późn. zm.).
§ 2
1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów o ochronie danych osobowych, a w szczególności do przetwarzania danych zgodnie z wymogami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 ze zm.) oraz zobowiązuje się zachować w tajemnicy dane osobowe do których uzyskał dostęp.

2. Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Pracy (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r.w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenie dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L 119), zwany dalej RODO.

3. Administratorem danych osobowych do wykonania umowy przetwarzanych w ramach zbioru danych „Centralny system teleinformatyczny wspierający realizację programów Operacyjnych” jest minister właściwy do spraw rozwoju z siedzibą w Warszawie przy ul. Wspólnej 2/4, 00926 Warszawa.

4. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru danych „Regionalny Program Operacyjny Województwa Małopolskiego  2014–2020  jest Zarząd Województwa Małopolskiego stanowiący Instytucję Zarządzającą  dla Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020, z siedzibą w Krakowie przy ul. Basztowej 22, 31-156  Kraków,  adres do korespondencji ul. Racławicka 56, 30-017 Kraków.

§ 3

1. Szkoleniem objętych zostanie ..........  osób bezrobotnych.
2. Osoby uprawnione zostaną skierowane na szkolenie przez Zleceniodawcę w 1 grupie.  
3. Podstawą przyjęcia na szkolenie będzie pisemne skierowanie osoby bezrobotnej na szkolenie, wystawione przez  Zleceniodawcę.
4. Termin realizacji zamówienia obejmuje okres od daty podpisania umowy o udzielenie zamówienia publicznego maksimum do 30 listopada 2019 r. lub do wyczerpania przewidzianego limitu osób, o którym mowa w pkt 1. 
5. Termin realizacji szkolenia dla  grupy jest  ustalany pomiędzy Zleceniodawcą, a Zleceniobiorcą, który zobowiązany jest sporządzić i przekazać Zleceniodawcy harmonogram szkolenia dla  grupy od dnia ................ r. do ......................
6. Termin szkolenia może ulec zmianie z przyczyn niezależnych od Zleceniodawcy 
i Zleceniobiorcy.
7. Środek transportu z Limanowej do Jednostki Szkoleniowej i powród do Limanowej tj.  .....................
8. W przypadku zmniejszenia się liczby uczestników szkolenia w pierwszym dniu zajęć Zleceniobiorca zastrzega sobie możliwość uzupełnienia liczby uczestników szkolenia do maksymalnej liczby osób.
9. Godzina zegarowa zajęć teoretycznych musi obejmować 45 minut zajęć i 15 minut przerwy, a godzina zegarowa zajęć praktycznych musi obejmować 60 minut zajęć. 

10. Zajęcia  muszą się rozpoczynać nie wcześniej niż o godz. 800 i nie później niż o godzinie 900, a kończyć się nie później niż o godzinie 1800, przy czym przeciętny wymiar tygodniowy zajęć nie może być krótszy niż 25 godzin zegarowych chyba, że odrębne przepisy stanowią, ze szkolenie może mieć niższy wymiar.
11. Zajęcia należy realizować przez 5 dni w tygodniu, z wyłączeniem soboty i niedzieli oraz innych dni ustawowo wolnych od pracy. 
12.  Szkolenie   musi   być   zrealizowane   na   terenie   Województwa   Małopolskiego.
 W przypadku realizacji szkolenia poza terenem Powiatu Limanowskiego Wykonawca jest zobowiązany, w każdym dniu odbywania zajęć, zapewnić uczestnikom szkolenia bezpłatny transport z miasta Limanowej do miejsca szkolenia i z miejsca szkolenia do miasta Limanowa (koszt transportu jest  doliczony do kosztu szkolenia).
13. Miejscem realizacji szkolenia:
12.1. zajęcia teoretyczne – ..................................,

12.2. zajęcia praktyczne – ..................................,
14. Program szkolenia obejmować będzie 138  godzin zegarowych, w  tym:
1) ......   godziny zajęć teoretycznych,

2) ......   godziny zajęć praktycznych,
3) ......   godziny egzamin końcowy.

§ 4
1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do:
1) wykonania czynności będących przedmiotem umowy z należytą starannością, czuwania nad prawidłową realizacją zawartej umowy,
2) przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem i harmonogramem zatwierdzonym przez Zleceniodawcę,
3) indywidualizacji kształcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postępów poszczególnych uczestników i zwiększenia pomocy wobec osób mających trudności w procesie nauczania,
4) prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, na którą składają się:
4.1. dziennik zajęć edukacyjnych, zawierający tematy i wymiar godzin zajęć edukacyjnych
4.2. lista obecności zawierająca: imię, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia,

4.3. protokoły i karty oceny z okresowych sprawdzianów efektów kształcenia oraz egzaminu końcowego, jeżeli zostały przeprowadzone,

4.4. rejestr wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, zawierający numer, imię i nazwisko oraz PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość oraz nazwę szkolenia i datę wydania zaświadczenia,
5) przekazania Zleceniodawcy w terminie do drugiego dnia roboczego danego miesiąca oryginału lub potwierdzonej za zgodność z oryginałem kserokopii listy obecności za miesiąc poprzedni z własnoręcznym potwierdzeniem obecności przez każdego uczestnika szkolenia,
6) niezwłocznego (najpóźniej do 3 dni od zaistnienia okoliczności) informowania Zleceniodawcy o nieobecności na szkoleniu osób skierowanych przez Zleceniodawcę, niezgłoszeniu się osób na szkolenie lub też rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu w trakcie jego trwania z podaniem imienia i nazwiska tych osób – pod rygorem odmowy przez Zleceniodawcę zapłaty za szkolenie tych osób,
7) powiadomienia Zleceniodawcy o dacie i godzinie oceny końcowej uczestników szkolenia, co najmniej na 3 dni przed dokonaniem oceny,
8) zapewnienia do prowadzenia szkolenia, kadry szkoleniowej, która została wykazana w ofercie przetargowej,
9) zapewnienia do przeprowadzenia szkolenia bazy – techniczno dydaktycznej, odpowiedniej do zakresu szkolenia, która została wykazana w ofercie przetargowej,
10) zapewnienia i przekazania w pierwszym dniu szkolenia na własność uczestnikom  nowych materiałów szkoleniowych tj.

10.1. długopisu,

10.2. co najmniej 60 – kartkowego zeszytu,

10.3. tekturowej teczki na materiały dydaktyczne,

10.4.  materiałów dydaktycznych w postaci skryptu, podręcznika oraz notatek, niezbędnych do utrwalenia wiadomości w celu uzyskania pozytywnego wyniku z egzaminu
11) zapewnienia uczestnikom szkolenia w każdym dniu zajęć cateringu z dzienną stawką na 1 uczestnika na poziomie nie niższym niż  15,00  złotych. 

a) catering obejmować będzie: napoje zimne bez ograniczeń tj. napoje gorące oraz. herbatę i  kawę oraz cukier do kawy, jednodaniowy gorący posiłek,

b) miejsce wyżywienia: ....................................
12) ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków uczestników szkolenia, którym nie przysługuje stypendium oraz uczestników szkolenia, którzy w trakcie szkolenia podjęli zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą na podstawie wykazu przekazanego przez Zleceniodawcę.

13) wydania każdemu uczestnikowi szkolenia, który ukończy szkolenie z wynikiem pozytywnym zaświadczenia lub innego dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia  i uzyskanie kwalifikacji zawierającego, o ile przepisy odrębne nie stanowią inaczej: 

13.1. numer z rejestru,

13.2. imię i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość,
13.3. nazwę instytucji szkoleniowej przeprowadzającej szkolenie,

13.4. formę i nazwę szkolenia,
13.5. okres trwania szkolenia,
13.6. miejsce i datę wydania zaświadczenia lub innego dokumentu potwierdzającego  ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji,
13.7. tematy i wymiar godzin edukacyjnych,
13.8. podpis osoby upoważnionej przez instytucję szkoleniową przeprowadzającą szkolenie,
14) przekazania Zleceniodawcy w terminie 7 dni od ukończenia szkolenia dokumentacji 
z realizacji szkolenia zawierającej:
14.1. zbiorcze zestawienie dokumentacji z realizacji szkolenia zgodnie z załącznikiem nr 6.1 do niniejszej umowy,

14.2. imienny wykaz osób, które ukończyły szkolenie z wynikiem pozytywnym, 
a w przypadku kiedy nie wszyscy uczestnicy ukończyli szkolenie z wynikiem pozytywnym również wykaz osób, które szkolenia nie ukończyły,
14.3. potwierdzone za zgodność z oryginałem kserokopie zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, 
14.4. wypełnione, przez uczestników szkolenia, ankiety służące do oceny szkolenia zgodnie z załącznikiem nr 6.2 do niniejszej umowy,
14.5. potwierdzoną  za zgodność z oryginałem kserokopię dziennika zajęć,
14.6. potwierdzone za zgodność z oryginałem kserokopie list obecności zgodnie z załącznikiem nr 6.4 do niniejszej umowy,

14.7. potwierdzoną za zgodność z oryginałem kserokopię protokołu i karty oceny 
z okresowych sprawdzianów efektów kształcenia oraz egzaminu końcowego, jeżeli zostały przeprowadzone,
14.8. potwierdzoną za zgodność z oryginałem kserokopię rejestru wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, zawierającego numer, imię i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość oraz nazwę szkolenia i datę wydania zaświadczenia,

14.9. potwierdzoną za zgodność z oryginałem kserokopię polisy ubezpieczeniowej stwierdzającej ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków uczestników szkolenia,
14.10. potwierdzenie odbioru materiałów szkoleniowych przez każdego uczestnika szkolenia,
14.11. potwierdzenie odbioru cateringu w poszczególnych dniach przez każdego uczestnika szkolenia.
15) wydanie  dodatkowego dokumentu stwierdzającego  uczestnictwo w szkoleniu w ramach projektu „Aktywizacja ludzi młodych pozostających bez pracy w powiecie limanowskim (VI)” realizowanych w ramach Poddziałania 1.1.1 POWER 2014-2020.
16) dokumentowania poniesionych wydatków na szkolenie.
2. Wszelkie zmiany warunków wykonywania umowy mogą nastąpić po złożeniu pisemnego wniosku, w którym należy umotywować zasadność proponowanych zmian oraz po uzyskaniu pisemnej zgody na dokonanie tych zmian.

§ 5
1.  Zleceniodawca zastrzega sobie:

1) prawo kontroli przebiegu i efektywności szkolenia oraz frekwencji uczestników.

2) prawo do uczestnictwa w ocenie końcowej uczestników szkolenia,
3) odstąpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:
3.1.powtarzających się nieprawidłowości w realizacji zamówienia,

3.2.nieprzedstawienia Zleceniobiorcy zadawalającego wyjaśnienia dotyczącego sposobu usunięcia nieprawidłowości, 
3.3.nieuzasadnionego nieprzystąpienia do realizacji zamówienia lub przerwania wykonywania zamówienia.

2.  W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości 
o tych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonanej części zamówienia
3.  Zleceniobiorca zobowiązany jest do zapłacenia Zleceniodawcy kary umownej w wysokości 10% wartości zamówienia liczonej jako iloczyn kosztu szkolenia za jednego uczestnika oraz liczby osób skierowanych do odbycia danego szkolenia, w przypadku odstąpienia od umowy przez Zleceniobiorcę z przyczyn niezależnych od Zleceniodawcy bądź odstąpienia przez Zleceniodawcę z przyczyn zależnych od Zleceniobiorcy.
4. Kary umowne nie wykluczają dochodzenia od Zleceniobiorcy odszkodowania na zasadach ogólnych, jeżeli kara umowna nie pokryje wyrządzonej szkody.

§ 6
1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów o ochronie danych osobowych zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119),  oraz ustawy z dnia 10.05.2018r o ochronie danych osobowych Dz. U. z dnia 24.05.2018r poz.1000. 

§ 7
1. Za realizację zamówienia Zleceniobiorcy przysługuje wynagrodzenie w wysokości 
........................ Brutto (słownie złotych ....................) zgodnie z ofertą  z dnia .................... 

2. Wynagrodzenie za realizację zamówienia określone w ust 1 obowiązuje przez okres trwania umowy.

3. Koszt szkolenia jednej osoby wynosi  ..................... (słownie złotych: ..................)  zgodnie z ofertą przetargową z dnia  ..................
4. Koszt osobogodziny szkolenia wynosi: ............... (słownie złotych: ..............) zgodnie 
z ofertą przetargową z dnia 11.07.2018r.
5. Zleceniodawca pokryje Zleceniobiorcy koszty szkolenia po zrealizowaniu szkolenia 
i rozliczeniu faktycznie poniesionych kosztów na jego realizację. 

6. Wysokość wynagrodzenia dla Zleceniobiorcy za zrealizowanie szkolenia stanowić będzie iloczyn liczby osób przeszkolonych oraz kosztu szkolenia 1 osoby określonego w  ust. 3.

W przypadku przerwania szkolenia przez osobę skierowaną na szkolenie Zleceniobiorca jest zobowiązany do ponownego przeliczenia kosztów szkolenia tej osoby i ma prawo 
do obciążenia Zleceniodawcy kosztami poniesionymi za okres faktycznego uczestnictwa tej osoby w szkoleniu.

7. Zleceniobiorca wystawi fakturę za zrealizowane i rozliczone szkolenie do 7 dni po ostatecznym rozliczeniu szkolenia przez Zleceniodawcę i przedłożeniu kompletnej dokumentacji z realizacji szkolenia, 

8.  Zleceniodawca dokona zapłaty, ze środków Funduszu Pracy oraz POWER, przelewając należną kwotę na konto Zleceniobiorcy:  ................................................ do  14 dni po otrzymaniu faktury za szkolenie.
§ 8
1. Do kontaktów w spawie realizacji szkolenia, które jest przedmiotem niniejszej umowy upoważnione są następujące osoby:
1.1.  ze strony Zleceniodawcy:  Pan/i ...................
1.2.  ze strony Zleceniobiorcy: Pan/i ....................
§ 9
1. Zmiany postanowień niniejszej umowy mogą nastąpić za zgodą obu stron w formie pisemnego aneksu.

2. Wszelkie spory mogące wyniknąć w związku z realizacją niniejszej umowy rozstrzyga sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zleceniodawcy.
§ 10
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową obowiązują przepisy:

1. Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (j.t. Dz. U. z 2018 r., poz. 1265 i 1149),
2. Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014 r. 
w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia           usług rynku pracy (Dz. U.  z 2014r poz. 667 z póź. zm.),

3. Kodeksu Cywilnego.
§ 11
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, w tym jeden dla Zleceniobiorcy, a dwa egzemplarze dla Zleceniodawcy.
Załączniki do umowy:
1. Zbiorcze zestawienie dokumentacji,
2. Wzór ankiety ewaluacyjnej,
3. Wzór harmonogramu szkolenia,
4. Wzór listy obecności.
Zleceniobiorca:                                         
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