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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Monterzy sprzętu elektronicznego

Operatorzy urządzeń do obróbki powierzchniowej metali i nakładania powłok

Operatorzy urządzeń do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru

Pomocnicy biblioteczni

Windykatorzy i pokrewni

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

Technicy archiwiści i pokrewni

zawód deficytowy

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Operatorzy maszyn do szycia

Średni personel z dziedziny prawa i pokrewny

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Asystenci nauczycieli

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Specjaliści do spraw administracji i rozwoju

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeów, informacji naukowej i pokrewni

Praczki ręczne i prasowacze

Fotografowie

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Robotnicy pracujący przy przeładunku towarów

Filozofowie, historycy i politolodzy

Specjaliści do spraw zarządzania i organizacji

Średni personel ochrony środowiska, medycyny pracy i bhp

Specjaliści ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy wykonujący proste prace polowe

Chemicy

Technicy weterynarii

Specjaliści do spraw sieci komputerowych

Marynarze i pokrewni (z wyłączeniem sił zbrojnych)

Projektanci aplikacji sieciowych i multimediów

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


