
Adres strony internetowej, na której Zamawiający udostępnia Specyfikację Istotnych 
Warunków Zamówienia: 
www.pup.limanowa.pl 

 

Limanowa: Szkolenie dla osób bezrobotnych 
Numer ogłoszenia: 212788 - 2015; data zamieszczenia: 19.08.2015 

OGŁOSZENIE O ZAMÓWIENIU - usługi 

Zamieszczanie ogłoszenia: nieobowiązkowe 

Ogłoszenie dotyczy:  

V zamówienia publicznego 

zawarcia umowy ramowej 

ustanowienia dynamicznego systemu zakupów (DSZ)

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY 

I. 1) NAZWA I ADRES: Powiatowy Urząd Pracy w Limanowej , ul. Józefa Marka 9, 34-600 
Limanowa, woj. małopolskie, tel. 0-18 3375850, faks 0-18 3375841. 

 Adres strony internetowej zamawiającego: www.pup.limanowa.pl 

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJĄCEGO: Administracja samorządowa. 

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA 

II.1) OKREŚLENIE PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

II.1.1) Nazwa nadana zamówieniu przez zamawiającego: Szkolenie dla osób 
bezrobotnych. 

II.1.2) Rodzaj zamówienia: usługi. 

II.1.4) Określenie przedmiotu oraz wielkości lub zakresu zamówienia: Przedmiotem 
zamówienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie usługi kształcenia w formie szkolenia 
grupowego pn. Sprzedawca z obsługą komputera i kas fiskalnych dla 20 osób bezrobotnych 
zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Limanowej.. 

II.1.5)  

  przewiduje się udzielenie zamówień uzupełniających

 Określenie przedmiotu oraz wielkości lub zakresu zamówień uzupełniających 
  

II.1.6) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80.50.00.00-9. 



II.1.7) Czy dopuszcza się złożenie oferty częściowej: nie. 

II.1.8) Czy dopuszcza się złożenie oferty wariantowej: nie. 

 

II.2) CZAS TRWANIA ZAMÓWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakończenie: 
30.11.2015. 

SEKCJA III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, 
FINANSOWYM I TECHNICZNYM 

III.1) WADIUM 

Informacja na temat wadium: Nie wymaga się wniesienia wadium 

III.2) ZALICZKI 

III.3) WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU 
DOKONYWANIA OCENY SPEŁNIANIA TYCH WARUNKÓW 

 III.3.2) Wiedza i doświadczenie 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku 

o Zamawiający uzna warunek za spełniony jeżeli wykonawca wykaże iż w ciągu 
trzech ostatnich lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres 
prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, przeszkolił co najmniej 
15 osób w zakresie szkolenia, które jest przedmiotem zamówienia. 

 III.3.3) Potencjał techniczny 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku 

o Zamawiający uzna warunek za spełniony jeżeli wykonawca wykaże iż 
dysponuje odpowiednią do zakresu szkolenia bazą techniczno -dydaktyczna 
zgodną z wymaganiami określonymi w części IV punkt 12 specyfikacji 
istotnych warunków zamówienia. 

 III.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamówienia 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku 

o Zamawiający uzna warunek za spełniony jeżeli wykonawca wykaże iż posiada 
kadrę szkoleniową o odpowiednich kwalifikacjach do przeprowadzenia zajęć 
teoretycznych i praktycznych tj. w przypadku każdego wykładowcy wymagane 
jest wykształcenie co najmniej wyższe magisterskie związane z przedmiotem 
zamówienia. 

III.4) INFORMACJA O OŚWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJĄ 
DOSTARCZYĆ WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEŁNIANIA 



WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA 
WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY 

III.4.1) W zakresie wykazania spełniania przez wykonawcę warunków, o których mowa 
w art. 22 ust. 1 ustawy, oprócz oświadczenia o spełnianiu warunków udziału w 
postępowaniu należy przedłożyć: 

 wykaz wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również 
wykonywanych, głównych dostaw lub usług, w okresie ostatnich trzech lat przed 
upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w 
postępowaniu, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, 
wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz 
których dostawy lub usługi zostały wykonane, oraz załączeniem dowodów, czy 
zostały wykonane lub są wykonywane należycie; 

 wykaz narzędzi, wyposażenia zakładu i urządzeń technicznych dostępnych 
wykonawcy usług lub robót budowlanych w celu wykonania zamówienia wraz z 
informacją o podstawie do dysponowania tymi zasobami; 

 wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w szczególności 
odpowiedzialnych za świadczenie usług, kontrolę jakości lub kierowanie robotami 
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, 
doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, a także 
zakresu wykonywanych przez nie czynności, oraz informacją o podstawie do 
dysponowania tymi osobami; 

 oświadczenie, że osoby, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, 
posiadają wymagane uprawnienia, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania 
takich uprawnień; 

III.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 
ustawy, należy przedłożyć: 

 oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia; 

III.4.4) Dokumenty dotyczące przynależności do tej samej grupy kapitałowej 

 lista podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z 
dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów albo informacji o tym, 
że nie należy do grupy kapitałowej; 

III.6) INNE DOKUMENTY 

Inne dokumenty niewymienione w pkt III.4) albo w pkt III.5) 

1.Program kształcenia według załącznika nr 4 do siwz. 2.Preliminarz kosztów szkolenia 
według załącznika nr 5 do siwz. 3.Wykonawca ma parafować wzór ankiety ewaluacyjnej 
stanowiący załącznik nr 8 do siwz. 4.Wykonawca ma parafować wzór harmonogramu zajęć 
stanowiący załącznik nr do 9 siwz. 5.Wykonawca ma parafować wzór listy obecności 
stanowiący załącznik nr 10 do siwz, 6.Wzór zaświadczenia lub innego dokumentu, 
potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji 7.Wzór suplementu do 
zaświadczenia o ukończeniu szkolenia, w przypadku kiedy zaświadczenie o ukończeniu 



szkolenia zostanie wydane na podstawie §18 ust. 2 Rozporządzenia Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 w sprawie kształcenia ustawicznego w formach 
pozaszkolnych (Dz. U z 2012 r. poz. 186), zgodnie ze wzorem określonym w załączniku nr 5 
do niniejszego rozporządzenia. 8.Wykaz materiałów szkoleniowych, które przechodzą na 
własność uczestnika szkolenia wg załącznika nr 11 do siwz, 9.Catering dla uczestników 
szkolenia według załącznika nr 13 do siwz, 10.Potwierdzone za zgodność z oryginałem 
kserokopie, dokumentów potwierdzających jakość świadczonych usług szkoleniowych, w 
zakresie szkolenia, które jest przedmiotem zamówienia tj. certyfikatu jakości usług ISO, 
decyzji przyznającej akredytację Kuratorium Oświaty oraz innych dokumentów 
potwierdzających jakość usług szkoleniowych, jeżeli takie dokumenty posiada. 

SEKCJA IV: PROCEDURA 

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA 

IV.1.1) Tryb udzielenia zamówienia: przetarg nieograniczony. 

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT 

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria związane z przedmiotem zamówienia: 

 1 - Cena - 70 
 2 - Kwalifikacje kadry dydaktycznej - 10 
 3 - Posiadanie dokumentów potwierdzających jakość świadczonych usług - 20 

IV.2.2)  

  przeprowadzona będzie aukcja elektroniczna, adres strony, na której będzie prowadzona: 

IV.3) ZMIANA UMOWY 

przewiduje się istotne zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, 
na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy:  

Dopuszczalne zmiany postanowień umowy oraz określenie warunków zmian 

Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień umowy zawartej na 
realizację przedmiotowego zamówienia tylko w razie zaistnienia istotnej zmiany 
okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub w 
przypadku gdy zmiany te będą korzystne dla Zamawiającego oraz w przypadku zmniejszenia 
się liczby uczestników szkolenia z przyczyn niezależnych od Zamawiającego i będącego 
wynikiem: a) Nie podjęcia szkolenia przez osobę skierowaną na szkolenie, rezygnacji 
kandydata ze szkolenia mimo wcześniejszych deklaracji o uczestnictwie w szkoleniu lub 
niestawienia się kandydata na szkolenie pomimo wezwania Zleceniodawcy. W takim 
przypadku Zleceniobiorca jest zobowiązany do ponownego przeliczenia kosztów szkolenia i 
ma prawo do obciążenia Zleceniodawcy kosztami stanowiącymi iloczyn kosztu szkolenia 
jednej osoby oraz rzeczywistej liczby osób, które ukończyły szkolenie, b) Przerwania 
szkolenia przez osobę skierowaną na szkolenie. W takim przypadku Zleceniobiorca jest 
zobowiązany do ponownego przeliczenia kosztów szkolenia tej osoby i ma prawo do 
obciążenia Zleceniodawcy kosztami poniesionymi za okres uczestnictwa tej osoby w 



szkoleniu. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany kadry szkoleniowej w przypadku 
wystąpienia zdarzeń losowych, których nie można było przewidzieć w dniu zawarcia umowy 
np. w przypadku choroby lub śmierci. Wszelkie zmiany warunków wykonywania umowy 
mogą nastąpić po złożeniu pisemnego wniosku, w którym należy umotywować zasadność 
proponowanych zmian oraz po uzyskaniu pisemnej zgody na dokonanie tych zmian. 

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE 

IV.4.1) Adres strony internetowej, na której jest dostępna specyfikacja istotnych 
warunków zamówienia: www.pup.limanowa.pl 
Specyfikację istotnych warunków zamówienia można uzyskać pod adresem: Powiatowy 
Urząd Pracy w Limanowej ul. Józefa Marka 9 34-600 Limanowa. 

IV.4.4) Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu lub 
ofert: 31.08.2015 godzina 12:00, miejsce: Powiatowy Urząd Pracy w Limanowej ul. Józefa 
Marka 9 34-600 Limanowa III piętro, sekretariat pokój nr 320. 

IV.4.5) Termin związania ofertą: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu składania 
ofert). 

IV.4.17) Czy przewiduje się unieważnienie postępowania o udzielenie zamówienia, w 
przypadku nieprzyznania środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej oraz 
niepodlegających zwrotowi środków z pomocy udzielonej przez państwa członkowskie 
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), które miały być przeznaczone 
na sfinansowanie całości lub części zamówienia: nie 

 
                                                                                                                      DYREKTOR 

                                                                                                          mgr Marek Młynarczyk 


