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Powiat limanowski 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2016 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Technicy archiwiści i pokrewni

Pomocnicy biblioteczni

zawód deficytowy

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów cementowych, kamiennych i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obróbki i produkcji wyrobów z drewna

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Maszyniści i operatorzy maszyn i urządzeń dźwigowo-transportowych i pokrewni

Specjaliści do spraw wychowania małego dziecka

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów

Robotnicy przetwórstwa surowców roślinnych

Maszyniści kotłów parowych i pokrewni

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chłodniczych

Konduktorzy i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


