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REGULAMIN REKRUTACII
Projekt , Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i wiecej
pozostajacych bez pracy w powiecie limanowskim (II)”
W ramach 8 Osi Priorytetowej Rynek Pracy
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020
Dzialanie 8.1 Aktywizacja zawodowa — projekty Powiatowych Urzedow Pracy

Znak sprawy: CAZ/IR-AP-4230-1-1/16
§1

Informacje ogolne o projekcie
1. Projekt ,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy w powiecie
limanowskim (II)” realizowany jest w ramach 8 Osi Priorytetowej Rynek Pracy Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020 Dziatanie 8.1
Aktywizacja zawodowa — projekty Powiatowych Urzeddw Pracy.
2. W ramach realizowanego projektu finansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego zatozono aktywizacje zawodowg dla oséb bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Limanowej, zakwalifikowanych do I profilu
pomocy (tzw. bezrobotni aktywni) lub II profilu pomocy (tzw. wymagajacy wsparcia), ponadto
przynalezacych co najmniej do jednej z ponizszych grup, uprawnionych do udziatu w projekcie:
- 0s6b powyzej 50 roku zycia;
- 0sOb z niepetnosprawnosciami;
- kobiet
- 0s6b o niskich kwalifikacjach;
- 0s6b dtugotrwale bezrobotnych.
3. Dziatania realizowane w ramach programu projektu:
- Pomoc w okresleniu wiasnej Sciezki zawodowej oraz aktywizacji zawodowej poprzez ustugi doradcy
zawodowego lub posrednika pracy,
- Podniesienie kwalifikacji zawodowych poprzez organizacje szkolen,
- Zdobycie lub zwiekszenie lub uaktualnienie doswiadczenia zawodowego poprzez organizacje stazy,
- Wspomaganie tworzenia nowych miejsc pracy poprzez: refundacje kosztow prac interwencyjnych,
przyznanie jednorazowych $rodkéw na podijecie dziatalnosci gospodarczej oraz refundacje kosztdw

doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy.

Projekt ,, Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy w powiecie limanowskim (11)”
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach 8 Osi Priorytetowej Rynek pracy RPO WM,
Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa — projekty Powiatowych Urzeddw Pracy.



§2

Warunki formalne uczestnictwa w rekrutacji do projektu RPO
1. Do programu moze zosta¢ zakwalifikowana osoba, ktdra spetnia tgcznie nastepujgce warunki:
a. Jest osobg bezrobotng w wieku 30 lat i wiecej, zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Limanowej, zakwalifikowang do I profilu pomocy (tzw. bezrobotni aktywni) lub II profilu pomocy
(tzw. wymagajacy wsparcia)
b. Jest osobg spetniajgcg co najmniej jedno z ponizszych kryteriow udziatu w projekcie:
- powyzej 50 roku zycia, wiek uczestnika okreslany jest na podstawie daty urodzenia;
- posiadajgcg orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, orzeczenie lub innym dokument
poswiadczajagcy stan zdrowia, w $wietle przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych i ustawy z dnia 19 sierpnia
1994 r. o0 ochronie zdrowia;
- jest kobieta;
- posiada niskie kwalifikacje zawodowe - wyksztatcenie co najwyzej ponadgimnazjalne (na
poziomie do ISCED 3 wigcznie - Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia);

- pozostaje w ewidencji PUP w Limanowej nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy.

§3
Zasady rekrutacji do projektu RPO

Rekrutacja prowadzona bedzie wg ponizszej procedury:

1. Wypelnienie i zlozenie przez kandydata formularza zgtoszeniowego w terminie od
18 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r. Wzory dokumentdw rekrutacyjnych bedga mozliwe do
pobrania w Powiatowym Urzedzie Pracy w Limanowej u swojego Doradcy klienta oraz ze strony
internetowej www.pup.limanowa.pl. Dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Limanowej u swojego Doradcy klienta lub za posrednictwem poczty- brana bedzie pod
uwage data wptywu do Powiatowego Urzedu Pracy.

2. Rejestracja kolejno ztozonych formularzy zgtoszeniowych na Liscie rankingowej kandydatéw do
udzialu w projekcie ,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy
w powiecie limanowskim (II)".

3. Sprawdzenie kryteriéw formalnych przez Doradcéw klienta.

4. Weryfikacja kryteriow preferencyjnych. Osoby bezrobotne w wieku 30 lat i wiecej,
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Limanowej, zakwalifikowane do I lub II profilu
pomocy, spetniajgce tgcznie co najmniej 2 z kryteridw: osoba o niskich kwalifikacjach, osoba
dtugotrwale bezrobotna, osoba powyzej 50 roku zycia, osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety.

5. Opinia Doradcy klienta dot. predyspozycji Kandydata do uczestnictwa w projekcie pod katem
posiadanego wyksztatcenia, wiedzy i spetniania wymagan do udziatu w poszczegdinych formach

wsparciach zgodnie z obowigzujgcymi w PUP Limanowa: regulaminami, zarzgdzeniami,



rozporzadzeniami, wewnetrznymi ustaleniami i zasadami udzielania wsparcia.

6. Kandydaci bedg kwalifikowani do projektu wedtug kolejnos¢ zgtoszen z uwzglednieniem
kryteriow preferencyjnych rownoczesnie z opinig Doradcy klienta.

7. Kandydaci spetniajgcy kryterium obligatoryjne, ktérzy nie zakwalifikujg sie do udziatu
w projekcie, zostang wpisani na liste rezerwowga. W przypadku rezygnacji uczestnikéw projek-
tu, kwalifikowane bedg kolejne osoby z listy rezerwowej. W sytuacji duzej liczby rezygnaciji,
kiedy lista rezerwowa okaze sie niewystarczajgca, przewiduje sie zorganizowanie dodatkowego
naboru na poczatku 2017 r.

8. W przypadku zagrozenia realizacji harmonogramu zadan zaplanowanych w ramach projektu

uruchomiona zostanie procedura naboru otwartego w trybie ciggtym.

§4

Postanowienia koncowe
1. Regulamin rekrutacji obowigzuje od dnia 18 stycznia 2016 roku do konca realizacji projektu.
2. Regulamin rekrutacji moze ulec zmianie w kazdym czasie trwania projektu. Zmiana regulaminu
obowigzuje od dnia publikacji na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy.
3. Regulamin jest dostepny na stronie www.pup.limanowa.pl

§5
Zalaczniki:
1. Zatgcznik nr 1- wzér formularza zgtoszeniowego do udziatu w projekcie

2. Zatgcznik nr 2 — wzor Listy rankingowej kandydatéw do udziatu w projekcie

Dyrektor PUP Limanowa



