POWIATOWY URZĄD PRACY
ul. J. Marka 9, 34-600 Limanowa, tel. 18 3375850, tel/fax 333-78-50
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CAZ/SP-MŚ-271-1/21

                                     Limanowa, 22.01.2021 r.
ZAPYTANIE OFERTOWE


Powiatowy Urząd Pracy w Limanowej zaprasza do złożenia oferty cenowej na przeprowadzenie szkolenia w formie grupowego w formie kształcenia na odległość pn. „ABC własnej firmy”.

I. NAZWA I ADRES ZAMAWIAJĄCEGO:

  POWIATOWY URZĄD PRACY W LIMANOWEJ W LIMANOWEJ 
  34-600 Limanowa, ul. Józefa Marka 9 

tel./fax:  18 3375 850, 18 3373 850
e-mail: krli@praca.gov.pl  

  REGON: 491996460
  NIP: 7371810429
II. TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA:
Zamówienie nie podlega stosowania ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 2019 ze zm.) ze względu na jego wartość poniżej 130 tys. złotych. Postępowanie realizowane jest zgodnie z Regulaminem udzielania zamówień 
o wartości poniżej kwoty 130 tys. złotych obowiązującym w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Limanowej (Zarządzenie nr 1/21 Dyr. PUP Limanowa z dnia 04.01.2021 r. zał. nr 2)
III. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA:
1. Zamówienie na usługę: zorganizowania i przeprowadzenia usługi kształcenia w formie szkoleń grupowych pn. „ABC własnej firmy”.
2. Szacunkową liczbę osób przewidzianych do przeszkolenia określa się na poziomie 
300 osób uprawnionych, zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Limanowej.
Liczba ta może ulec zmniejszeniu lub zwiększeniu w zależności od liczby osób, którym zostaną rozpatrzone pozytywnie wnioski o jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej w ciągu całego roku 2021.
3. Z uwagi na trwający stan zagrożenia epidemiologicznego oraz stan epidemii realizacja szkolenia ma się odbywać w formie kształcenia na odległość za pośrednictwem odpowiedniego do zakresu szkolenia narzędzia, które umożliwi przeprowadzenie szkolenia w czasie rzeczywistym. Narzędzie za pomocą którego będą realizowane zajęcia ma umożliwić : 
a) obustronną komunikację wykładowcy - konsultanta z uczestnikami szkolenia poprzez kontakt głosowy oraz wzrokowy, w celu prowadzenia zajęć, dyskusji, możliwości zadawania pytań i konsultacji, przedstawiania prezentacji; 

b) przeprowadzenie egzaminu końcowego 

c) przesłanie i wypełnienie ankiety badającej opinie uczestników,
d) instytucja szkoleniowa organizator szkolenia zobowiązany jest udostępnić materiały dydaktyczne uczestnikom szkolenia; 
4. Wykonawca musi posiadać możliwości techniczne i organizacyjne do przeprowadzenia szkolenia w formie zdalnej, która wobec zagrożenia zakażeniami SARS – CoV-2 pozwoli na właściwą realizację programu szkolenia. Szkolenie musi zostać przeprowadzone zgodnie ze standardami świadczenia usług realizowanych zdalnie z dnia 23.03.2020 r. z póz. zm., wprowadzonymi przez Polską agencję Rozwoju Przedsiębiorczości oraz z dyspozycjami Ministerstwa Funduszu i Polityki Regionalnej z dnia 23.03.2020 r. w sprawie możliwości zmiany formy świadczenia usług rozwojowych w PSF ze stacjonarnej na zdalną w związku z COVID -19.
5. Program szkolenia powinien gwarantować uczestnikom szkolenia profesjonalne przygotowanie do prowadzenia własnej działalności gospodarczej, uwzględniać zróżnicowany poziom umiejętności i wiedzy uczestników szkolenia, być opracowany w oparciu o standardy kwalifikacji zawodowych i modułowe programy szkoleń zawodowych, dostępne na stronie internetowej www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl oraz zgodnie z wymogami określonymi w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18.08.2017r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (tekst jednolity Dz. U. 2017, poz. 1632). 
6. Celem szkolenia jest nabycie przez uczestników szkolenia kompetencji do samodzielnego prowadzenia działalności gospodarczej.
7. Szkolenie będzie realizowane w grupach, z których każda będzie liczyła 20 osób, przy czym Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmniejszenia lub zwiększenia liczebności danej grupy na poziomie nie większym niż 5 osób oraz przeprowadzenie szkolenia dla więcej niż jednej grupy równocześnie, jeżeli zaistnieją sytuacje, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. Zamawiający zastrzega również, możliwość przeszkolenia łącznie mniejszej ilości osób niż określona w ust 1, co nie będzie stanowiło podstawy do jakichkolwiek roszczeń ze strony Zleceniobiorcy.
8. Szkolenie musi obejmować 30 godzin zegarowych i musi obejmować zajęcia teoretyczne i ćwiczenia praktyczne oraz egzamin końcowy. 
9. Zakres tematyczny szkolenia musi obejmować zagadnienia związane z:  rejestracją działalności gospodarczej, formalno - prawnymi aspektami prowadzenia działalności gospodarczej, kreowanie wizerunku firmy na rynku, praktycznym wykorzystaniem internetu w prowadzeniu działalności gospodarczej oraz źródłami i możliwościami pozyskania dodatkowych środków na rozwój firmy w trakcie prowadzenia działalności gospodarczej.
10. Godzina zegarowa zajęć teoretycznych musi obejmować: 45 minut zajęć i 15 minut przerwy, a  godzina zegarowa zajęć praktycznych musi obejmować  60 minut zajęć, przy czym wymiar tygodniowy zajęć nie może być niższy niż 25 godzin zegarowych.

11. Zajęcia teoretyczne muszą się rozpoczynać nie wcześniej niż o godz. 800 i nie później niż o godz. 900, a kończyć nie później niż o godzinie 1700, przy czym wymiar tygodniowy zajęć nie może być niższy niż 25 godzin zegarowych.
12. Zajęcia należy realizować w dni robocze tj. od poniedziałku do piątku, z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy.
13. Termin realizacji zamówienia: od daty podpisania umowy o udzielenie zamówienia publicznego do 31 grudnia 2021 r. 
14. Termin realizacji szkoleń każdorazowo zbędą ustalane pomiędzy Zleceniodawcą, 
a Zleceniobiorcą, który zobowiązany jest sporządzić i przekazać Zleceniodawcy harmonogram szkolenia w uzgodnionym terminie.
15. Terminy realizacji szkoleń mogą ulec zmianie z przyczyn niezależnych zarówno ze strony Zamawiającego  jak i Wykonawcy.
16. Kod ze słownika CPV: 80500000-9
17. Szkolenie, które jest przedmiotem zamówienia będzie  finansowane ze środków Funduszu Pracy przeznaczonych na:

a) realizację aktywnych programów rynku pracy,

b) realizację projektów współfinansowanych przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Poddziałania 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, projekt: „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w Powiecie Limanowskim (VI)” .

c) na realizację projektów współfinansowanych przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego 2014-2020, Działanie 8.1. Aktywizacja zawodowa – projekty powiatowych urzędów pracy, Projekt: „Aktywizacja osób w wieku 30 lat i więcej pozostających bez pracy w Powiecie Limanowskim (VI/VII)”.

17. Wykonawca zobowiązuje się do promowania: Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Społecznego i właściwego Programu Operacyjnego. 
a) w przypadku uczestników szkolenia współfinansowanego ze środków EFS w ramach PO WER Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój poprzez umieszczenie w miejscu realizacji szkolenia w widocznym miejscu przynajmniej jednego plakatu formatu minimum A3, a także umieszczenie na wszystkich dokumentach i materiałach związanych z realizacją szkolenia, w szczególności na: programie szkolenia, dzienniku zajęć, harmonogramie zajęć, listach obecności, materiałach informacyjnych, materiałach szkoleniowych; wydawanych dyplomach (certyfikatach lub innych zaświadczeniach) znaku Unii Europejskiej wraz ze słownym odniesieniem do Unii Europejskiej i do Europejskiego Funduszu Społecznego oraz znaku Fundusze Europejskie wraz z nazwą Programu Wiedza Edukacja Rozwój 
b) w przypadku uczestników szkolenia współfinansowanego ze środków EFS w ramach RPO WM Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego oraz Projektu o którym mowa w ust. 9.2. co najmniej poprzez: umieszczenie w swojej siedzibie plakatu Projektu (format A3) oraz stosowanie odpowiednio oznakowanych dokumentów w szczególności na: programie szkolenia, dzienniku zajęć, harmonogramie zajęć, listach obecności, materiałach informacyjnych, materiałach szkoleniowych wydawanych certyfikatach/ dyplomach lub innych zaświadczeniach (znaku Unii Europejskiej wraz ze słownym odniesieniem do Unii Europejskiej I EFS, znaku Fundusze Europejskie wraz z nazwą Programu, logotypu Województwa Małopolskiego) oraz informacji : „Szkolenie jest  realizowane w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego 2014-2020”, 
c) szczegółowe informacje i przykłady dotyczące zastosowania powyższych wymagań zostały określone w: Strategii komunikacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020” dostępnej na stronie www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz „Podręczniku wnioskodawcy i beneficjenta  programów polityki spójności 2014-2020 w zakresie informacji i promocji” dostępnym na stronie www.rpo.malopolska.pl.
d) sposób oznaczania działań informacyjnych i promocyjnych określa „Księga identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znaków programów polityki spójności na lata 2014-2020.
e) szczegółowe informacje i przykłady dotyczące zastosowania powyższych wymagań zostały określone w Strategii komunikacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020” dostępnych na stronie www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz Podręczniku wnioskodawcy i beneficjenta programów polityki spójności 2014-2020 w zakresie informacji i promocji”. Podręcznik oraz wzory materiałów w formie elektronicznej są dostępne w serwisie internetowym IZ RPO WM www.rpo.maloplska.pl. 

f) sposób oznaczania działań informacyjnych i promocyjnych przez instytucje zaangażowane w realizację tych działań określa „Księga identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znaków programów polityki spójności na lata 2014-2020”. 

g) w przypadku projektów współfinansowanych z EFS określenie rodzaju zamówień, w ramach w których zobowiązuje się beneficjenta do uwzględnienia aspektów społecznych jest obowiązkowe.

18. Wykonawca musi przekazać każdemu uczestnikowi szkolenia informacje /instrukcje/ login niezbędne do rejestracji i uczestnictwa w zajęciach w każdym dniu szkolenia wskazanym w zatwierdzonym harmonogramie szkolenia, najpóźniej w dniu poprzedzającym rozpoczęcie szkolenia. Każdy uczestnik szkolenia podczas realizacji zajęć musi posiadać login zawierający jego imię i nazwisko, w celu weryfikacji jego obecności na szkoleniu.
19. Wykonawca jest zobowiązany przedstawicielowi Zleceniodawcy zapewnić możliwość zalogowania się w każdym dniu szkolenia w celu monitoringu zajęć.  

20. Wykonawca musi przekazać drogą elektroniczną każdemu uczestnikowi zatwierdzony przez Zleceniodawcę harmonogram realizacji szkolenia najpóźniej w dniu poprzedzającym rozpoczęcie szkolenia.

21. Wykonawca musi przekazać drogą elektroniczną każdemu uczestnikowi szkolenia najpóźniej w pierwszym dniu szkolenia materiały dydaktyczne niezbędne do utrwalenia wiadomości w celu uzyskania pozytywnego wyniku z egzaminu np. skrypty, opracowania tematyczne, dostęp do audiobooków itp. Formę przekazywanych materiałów dydaktycznych należy wskazać w załączniku nr 7.
22. Wykonawca jest zobowiązany nieodpłatnie zapewnić i przekazać każdemu uczestnikowi szkolenia najpóźniej w dniu poprzedzającym rozpoczęcie szkolenia, sprzęt umożliwiający udział w szkoleniu w przypadku kiedy uczestnik złoży Zleceniodawcy oświadczenie, że takim sprzętem nie dysponuje. Zleceniodawca przekaże wykaz uczestników, którym należy dostarczyć.
23. Wykonawca jest zobowiązany do prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, składającej się z:
a) arkusza realizacji kształcenia na odległość zawierającego: sposób kontaktowania się 
z wykładowcą - konsultantem, liczbę i terminy przeprowadzonych konsultacji indywidualnych i zbiorowych, liczbę i terminy ćwiczeń wykonywanych pod nadzorem wykładowcy - konsultanta oraz terminy, warunki i formy sprawdzenia efektów uczenia się z uwzględnieniem listy uczestników,

b) protokołu i karty oceny z okresowych sprawdzianów efektów kształcenia oraz egzaminu końcowego, jeżeli zostały przeprowadzone,

c) rejestru wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, zawierającego numer, imię i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość oraz nazwę szkolenia i datę wydania zaświadczenia,

23.1. wykonawca jest zobowiązany do prowadzenia dokumentacji określonej punkcie 23 oddzielnie dla szkolenia, które będzie finansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. Dokumentacja ta musi zawierać znak Unii Europejskiej wraz ze słownym odniesieniem do Unii Europejskiej i do Europejskiego Funduszu Społecznego oraz znak Fundusze Europejskie wraz z nazwą Programu Wiedza Edukacja Rozwój oraz informację: Projekt „Aktywizacja osób młodych  pozostających bez pracy w powiecie limanowskim (VI)
23.2. wykonawca jest zobowiązany do prowadzenia dokumentacji określonej punkcie 23 oddzielnie dla szkolenia, które będzie finansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. Dokumentacja ta musi zawierać znak Unii Europejskiej wraz ze słownym odniesieniem do Unii Europejskiej i do Europejskiego Funduszu Społecznego oraz znaku Fundusze Europejskie wraz z nazwą Programu Regionalnego oraz oficjalne logo promocyjne Województwa Małopolskiego zgodnie ze wzorem wskazanym na stronie internetowej Programu Regionalnego Województwa Małopolskiego www.rpo.malopolska.pl oraz powinny zawierać informację: „Szkolenie realizowane w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego 2014-2020” (VI/VII).
24. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca ubezpieczył od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem osoby, które: 

a) w okresie trwania szkolenia podlegają ubezpieczeniu - wykaz osób, które należy objąć w/w ubezpieczeniem na czas trwania całego szkolenia, Zamawiający zobowiązuje się przekazać Wykonawcy najpóźniej do dnia rozpoczęcia szkolenia; 

b) w trakcie szkolenia podejmą zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą, a będą kontynuować w dalszym ciągu szkolenie. Zamawiający pisemnie poinformuje Wykonawcę o podjęciu zatrudnienia przez uczestników szkolenia, których należy objąć w/w ubezpieczeniem od dnia  podjęcia zatrudnienia do zakończenia szkolenia. 

c) w razie zaistnienia wypadku Wykonawca zobowiązany jest do sporządzenia protokołu okoliczności i przyczyn wystąpienia wypadku związanego ze szkoleniem oraz w drodze do i z miejsca szkolenia powstałego z udziałem osoby skierowanej na szkolenie. 

25. Wykonawca jest zobowiązany wydać uczestnikom szkolenia zaświadczenie lub inny dokument, potwierdzający  ukończenie szkolenia  i uzyskanie kwalifikacji zgodnie z załączonym wzorem.

25.1. wykonawca jest zobowiązany wydać uczestnikom szkolenia, będącym uczestnikami projektu „Aktywizacja osób młodych  pozostających bez pracy w powiecie limanowskim (VI)” w ramach PO WER,  dodatkowe zaświadczenie o uzyskaniu kompetencji do samodzielnego prowadzenia działalności gospodarczej, zawierające informacje o uzyskanych efektach uczenia się nabytych w trakcie szkolenia zgodnie z załączonym wzorem,
25.2. wykonawca jest zobowiązany wydać uczestnikom szkolenia dodatkowy certyfikat  potwierdzający ukończenie szkolenia ze znakiem Unii Europejskiej wraz ze słownym odniesieniem do Unii Europejskiej i do Europejskiego Funduszu Społecznego oraz znaku Fundusze Europejskie wraz z nazwą Program Regionalny oraz oficjalne logo promocyjne Województwa Małopolskiego oraz informacją: „Szkolenie realizowane jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego 2014-2020”  Projekt: „Aktywizacja osób w wieku 30 lat i więcej pozostających bez pracy w Powiecie Limanowskim (VI/VII) zgodnie z załączonym wzorem.
26. Wykonawca musi przekazać Zleceniodawcy w terminie 7 dni od ukończenia szkolenia dokumentacji z realizacji szkolenia zawierającej:
a) zbiorcze zestawienie dokumentacji z realizacji szkolenia zgodnie z załącznikiem do umowy,

b) imienny wykaz osób, które ukończyły szkolenie z wynikiem pozytywnym, a w przypadku kiedy nie wszyscy uczestnicy ukończyli szkolenie z wynikiem pozytywnym również wykaz osób, które szkolenia nie ukończyły,

c) wypełnione, przez uczestników szkolenia, ankiety służące do oceny szkolenia zgodnie z parafowanym wzorem,
d) potwierdzoną  za zgodność z oryginałem kserokopię arkusza realizacji kształcenia na odległość zawierającego: sposób kontaktowania się z wykładowcą - konsultantem, liczbę i terminy przeprowadzonych konsultacji indywidualnych i zbiorowych, liczbę i terminy ćwiczeń wykonywanych pod nadzorem wykładowcą - konsultanta oraz terminy, warunki i formy sprawdzenia efektów uczenia się z uwzględnieniem listy uczestników,

e) potwierdzoną za zgodność z oryginałem kserokopię protokołu i karty oceny 
z okresowych sprawdzianów efektów kształcenia oraz egzaminu końcowego, jeżeli zostały przeprowadzone,

c) potwierdzoną za zgodność z oryginałem kserokopię rejestru wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, zawierającego numer, imię i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość oraz nazwę szkolenia i datę wydania zaświadczenia,
d) potwierdzone za zgodność z oryginałem kserokopie wydanych zaświadczeń potwierdzających udział w szkoleniu,
e) potwierdzoną za zgodność z oryginałem kserokopię polisy ubezpieczeniowej stwierdzającej ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków uczestników szkolenia, w przypadku zgłoszenia osób do ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków
, potwierdzenie wysłania każdemu uczestnikowi materiałów dydaktycznych,

f)  potwierdzenie zalogowania się i wylogowania się uczestnika szkolenia w każdym dniu szkolenia, zawierające datę i godzinę,

g)  potwierdzoną za zgodność z oryginałem listę obecności  każdego uczestnika szkolenia. 26.1. dokumentację wymienioną w punkcie 26 Wykonawca musi przekazać oddzielnie dla szkolenia, które będzie finansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach projektu POWER. Dokumentacja ta musi zawierać znak Unii Europejskiej wraz ze słownym odniesieniem do Unii Europejskiej i do Europejskiego Funduszu Społecznego oraz znak Fundusze Europejskie wraz z nazwą Programu Wiedza Edukacja Rozwój oraz informację: Projekt „Aktywizacja osób młodych  pozostających bez pracy w powiecie limanowskim  (VI) ”  
26.2. dokumentację wymienioną w punkcie 26 Wykonawca musi przekazać oddzielnie dla szkolenia, które będzie finansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach projektu RPO. Dokumentacja ta musi zawierać znak Unii Europejskiej wraz ze słownym odniesieniem do Unii Europejskiej i do Europejskiego Funduszu Społecznego oraz znaku Fundusze Europejskie wraz z nazwą Programu Regionalnego oraz oficjalne logo promocyjne Województwa Małopolskiego zgodnie ze wzorem wskazanym na stronie internetowej Programu Regionalnego Województwa Małopolskiego www.rpo.malopolska.pl oraz powinny zawierać informację: Szkolenie realizowane w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego 2014-2020.

27. Wykonawca do 7 dni po ostatecznym rozliczeniu szkolenia musi wystawić  fakturę za zrealizowane i rozliczone szkolenie.

a)  wykonawca jest zobowiązany wystawić fakturę oddzielnie za szkolenie, które będzie finansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, projekt „Aktywizacja osób młodych  pozostających bez pracy w powiecie limanowskim (VI)” 
b) wykonawca jest zobowiązany wystawić fakturę oddzielnie za szkolenie, które będzie finansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego, projekt: „Aktywizacja osób w wieku 30 lat i więcej pozostających bez pracy w powiecie limanowskim (VI i VII)”;
IV. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU:
1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy:

1)  w zakresie kompetencji lub uprawnień do prowadzenia działalności zawodowej, o ile wynika to z odrębnych przepisów - w tym zakresie zamawiający wymaga w szczególności aby zamówienie było realizowane przez Wykonawcę, który posiada wpis do rejestru instytucji szkoleniowych zgodnie z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy – (tekst jednolity Dz. U. 
z 2020 r., poz. 1409), 
2) w zakresie zdolności technicznej lub zawodowej  - w tym zakresie zamawiający wymaga w szczególności,  że Wykonawca wykaże, że przeszkolił minimum 30 osób, w zakresie szkoleń, które są zgodne z przedmiotem zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie.
3) w zakresie dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia Wykonawca musi wykazać, że:
 a) posiada kadrę szkoleniową posiadającą udokumentowane odpowiednie kwalifikacje do przeprowadzenia zajęć teoretycznych i praktycznych tj. wykształcenie co najmniej wyższe magisterskie w obszarze nauk ekonomicznych oraz posiadającą udokumentowany co najmniej 2 – letni staż pracy w zakresie realizacji szkolenia, które jest przedmiotem zamówienia lub udokumentowane przeprowadzenie 300 godzin w zakresie realizacji szkolenia, które jest przedmiotem zamówienia
b) dysponuje odpowiednią do zakresu szkolenia infrastrukturą techniczną i organizacyjną  zgodną z wymaganiami określonymi niniejszym zapytaniu ofertowym, 
V. WYKAZ OŚWIADCZEŃ LUB DOKUMENTÓW POTWIERDZONYCH SPEŁNIENIE WARUNKÓW UDZIAŁU W PSTĘPOWANIU. 
W celu potwierdzenia spełnienia warunku dotyczącego zdolności technicznej lub zawodowej określonego części IV ust. 1 pkt 2 zamawiający żąda od wykonawcy:

1) Wypełnionego wykazu usług wykonanych w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, wraz  z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi zostały wykonane, oraz załączeniem dowodów określających czy te usługi zostały wykonane należycie, przy czym dowodami, o których mowa, są referencje bądź inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz którego usługi były wykonywane, a jeżeli z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w stanie uzyskać tych dokumentów, oświadczenie wykonawcy, według załącznika nr 6 
2) Wypełnionego wykazu posiadanej bazy techniczno – dydaktycznej w celu wykonania zamówienia publicznego wraz z informacją o podstawie dysponowania zasobami, według załącznika nr 5 
3) Wypełnionego wykazu osób, skierowanych przez wykonawcę do realizacji zamówienia publicznego, odpowiedzialnych za świadczenie usług, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia publicznego, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami, według załącznika nr 4.
VI. SPOSÓB PRZYGOTOWANIA OFERTY: 

1)  Wykonawca może złożyć tylko jedna ofertę. 

2) Oferta powinna być sporządzona w języku polskim. W przypadku dołączenia dokumentów w języku obcym konieczne jest przedstawienie tłumaczenia dokumentów na język polski. 

4) Wykonawca składa wypełniony formularz oferty, według wzoru stanowiącego załącznik nr 1 

8) Wykonawca składa wypełniony program kształcenia według wzoru stanowiącego załącznik nr 2
9) Wykonawca składa wypełnioną kalkulację kosztów szkolenia według wzoru stanowiącego załącznik nr 3 

10) Wykonawca ma dołączyć wzór zaświadczenia lub innego dokumentu,  potwierdzającego ukończenie szkolenia  i uzyskanie kwalifikacji zawierający, o ile przepisy odrębne nie stanowią inaczej: 
a) numer z rejestru, 

b) imię i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu  stwierdzającego tożsamość, 

c) nazwę instytucji szkoleniowej przeprowadzającej szkolenie,

d) formę i nazwę szkolenia,

e) okres trwania szkolenia,

f) miejsce i datę wydania zaświadczenia lub innego dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, tematy i wymiar godzin edukacyjnych,

g) podpis osoby upoważnionej przez instytucję szkoleniową przeprowadzającą szkolenie.
11)  Wykonawca jest zobowiązany dołączyć wzór dodatkowego zaświadczenia lub innego dokumentu potwierdzającego udział w przypadku szkolenia zrealizowanego w ramach projektu „Aktywizacja osób młodych  pozostających bez pracy w powiecie limanowskim (VI)” w ramach PO WER oraz projektu Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego 2014-2020” Projekt: „Aktywizacja osób w wieku 30 lat i więcej pozostających bez pracy w Powiecie Limanowskim (VI/VII)
12) Wykonawca ma dołączyć wykaz materiałów dydaktycznych, które zostaną wysłane każdemu uczestnikowi szkolenia wg załącznika nr 7
13) Wykonawca ma dołączyć potwierdzoną za zgodność z oryginałem kserokopię decyzji kuratorium oświaty przyznającej akredytację, jeżeli taką decyzję posiada,
14) Wykonawca ma dołączyć potwierdzoną kserokopię certyfikatu jakości usług ISO 
w zakresie prowadzenia szkoleń, jeżeli taki certyfikat posiada,

15) Wykonawca ma dołączyć potwierdzoną kserokopię certyfikatu jakości usług MSUES 
w zakresie prowadzenia szkoleń, jeżeli taki certyfikat posiada,

16) Wykonawca składa parafowany wzór harmonogramu realizacji szkolenia wg załącznika nr 8
17) Wykonawca składa parafowany wzór listy obecności wg załącznika nr 9
18) parafowany wzór ankiety badającej opinie uczestników szkolenia wg załącznika 
nr 10
19) Oferta wraz z załącznikami powinna być podpisana przez osobę/osoby umocowaną/umocowane do reprezentowania wykonawcy i składania oświadczeń woli 
i wiedzy w imieniu wykonawcy. 

20) Wszelkie zmiany w treści oferty (poprawki, przekreślenia, dopiski) powinny być podpisane lub parafowane przez osobę/osoby wskazaną/wskazane w załączniku nr 1.
21) Załączone do oferty dokumenty powinny być przedstawione w formie oryginałów lub kopii poświadczonych (na każdej zapisanej stronie) za zgodne z oryginałem przez osobę/osoby wskazaną/wskazane załączniku nr 1.
22) Do oferty powinien być dołączony dokument określający zasady reprezentacji oraz osoby uprawnione do reprezentacji Wykonawcy, a jeżeli Wykonawcę reprezentuje pełnomocnik – także pełnomocnictwo, określające zakres umocowania, podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy. 

Pełnomocnictwo do podpisania oferty winno być dołączone do oferty w formie oryginału lub kopii potwierdzonej notarialnie, o ile prawo do podpisania oferty nie wynika z innych dokumentów dołączonych do oferty. Jeżeli prawo do podpisania oferty nie będzie wynikać bezpośrednio z pełnomocnictwa albo innych dokumentów dołączonych do oferty Zamawiający dokona w pierwszej kolejności sprawdzania prawa do podpisania oferty (reprezentowania podmiotu) w Centralnej Ewidencji Informacji o Działalności Gospodarczej lub Centralnej Informacji Krajowego Rejestru Sądowego. 

VII. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKŁADANIA I OTWARCIA OFERT: 

1) Ofertę należy złożyć w siedzibie Zamawiającego w Limanowej ul. Józefa Marka 9 , na dzienniku podawczym, w terminie do dnia 01.02.2021 r. do godz. 12.00.
2) Ofertę należy składać w zamkniętej kopercie oznaczonej w następujący sposób: 

(firma/nazwa/imię i nazwisko Wykonawcy): 

................................................................................ 

(siedziba/miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy)
 ....................................................................................... 

  nazwa postępowania: 
„Zapytanie ofertowe na zorganizowanie i przeprowadzenie usługi szkolenia grupowego pn. „ABC własnej firmy” 

3) Wykonawca składający ofertę otrzyma od Zamawiającego potwierdzenie wpływu oferty, które zostanie odnotowane także na kopercie oferty. 

4) Otwarcie ofert nastąpi w dniu 01.02.2021 r. o godz.12.15 w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy  Limanowej przy ul. Józefa Marka 9, w pok. 320. 

VIII. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY: 

Wykonawca określi cenę oferty jako cenę brutto z ewentualnym podatkiem VAT, ściśle według formularza ofert, uwzględniając wszelkie koszty wynikające z realizacji zamówienia. Cena ofertowa winna zawierać ewentualne koszty związane z potrąceniem należnych zaliczek na podatek dochodowy, składek na ubezpieczenie społeczne, zdrowotne oraz Fundusz Pracy. Jeżeli złożono ofertę, której wybór prowadziłby do powstania u zamawiającego obowiązku podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towarów i usług (tzw. podatek odwrócony), zamawiający w celu oceny takiej oferty dolicza do przedstawionej w niej ceny podatek od towarów i usług, który miałby obowiązek rozliczyć zgodnie z tymi przepisami. Wykonawca składając ofertę, informuje zamawiającego, czy wybór oferty będzie prowadzić do powstania u zamawiającego obowiązku podatkowego, wskazując nazwę (rodzaj) towaru lub usługi, których dostawa lub świadczenie będzie prowadzić do jego powstania, oraz wskazując ich wartość bez kwoty podatku. Jeżeli wykonawca nie zawrze takiej informacji w treści oferty zamawiający przyjmie, że wybór oferty nie będzie prowadził do powstania u zamawiającego obowiązku podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towarów i usług. 

Cena oferty powinna zostać określona z dokładnością do drugiego miejsca po przecinku i wyrażona w złotych polskich.

IX. OPIS KRYTERIÓW, KTÓRYMI ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE SIĘ KIEROWAŁ PRZY WYBORZE OFERTY, WRAZ Z PODANIEM WAG TYCH KRYTERIÓW I SPOSOBU OCENY OFERT: 

Przy wyborze oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami przypisując im odpowiednio wagi procentowe: 

1) Cena oferty brutto – 60 pkt. 

2) Kwalifikacje kadry dydaktycznej  – 15 pkt. 

3) Posiadanie certyfikatu jakości usług ISO – 7 pkt, 

4) Posiadanie certyfikatu jakości MSUES  – 7 pkt,

5) Posiadanie akredytacji kuratorium oświaty - akredytacja kuratorium oświaty musi być zgodna z przedmiotem zamówienia, wydana na podstawie Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., nr 1457 z późn. zm.) oraz Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2019 r. w sprawie akredytacji kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1692)  – 7 pkt. 
6) Potwierdzenie jakość wykonania usług szkoleniowych zgodnych z przedmiotem zamówienia – 4 pkt. 
X. SPOSÓB OCENY OFERT: 

Ocena ofert w zakresie przedstawionego kryterium zostanie dokonana według następujących zasad: 

Ocena kryterium nr 1.
Przy ocenie ceny oferty brany będzie pod uwagę łączny koszt oferty szkoleniowej jako suma kosztów szkolenia zgodnie z przedmiotem zamówienia.

Najniższa cena otrzyma maksymalną ilość punktów tj. 60. Pozostałe oferty oceniane będą wg wzoru:





         cena najniższa x 60 pkt






   cena badanej ofert

Ocena kryterium nr 2.

Przy ocenie kwalifikacji kadry dydaktycznej będzie brane pod uwagę:

1. W przypadku kwalifikacji kadry dydaktycznej przewidzianej do realizacji zajęć teoretycznych:

a) wykształcenie co najmniej wyższe magisterskie wyższe magisterskie w obszarze nauk ekonomicznych
b) posiadane kursy, szkolenia, certyfikaty i uprawnienia związane z przedmiotem zamówienia. 
Wykładowca spełniający obydwa powyższe warunki otrzyma 100%. 
Wykładowca spełniający tylko warunek 1. a otrzyma
50 %.
Za uzyskane 100%  wykładowca otrzyma 15 pkt. W pozostałych przypadkach wykładowca otrzyma zaokrągloną do dwóch miejsc po przecinku ilość punków wynikającą z działania: 
ilość przyznanych procent  x 15 pkt

100%

2. W przypadku kwalifikacji kadry dydaktycznej przewidzianej do realizacji zajęć praktycznych:

a) wykształcenie co najmniej wyższe magisterskie w obszarze nauk ekonomicznych
b) posiadane kursy, szkolenia, certyfikaty i uprawnienia związane z przedmiotem zamówienia.

Wykładowca spełniający obydwa powyższe warunki otrzyma        100 %

Wykładowca spełniający tylko warunek 2. a otrzyma

   50 %

Za uzyskane 100%  wykładowca otrzyma 15 pkt. W pozostałych przypadkach wykładowca otrzyma zaokrągloną do dwóch miejsc po przecinku ilość punków wynikającą z działania: 
ilość przyznanych procent  x 15 pkt

100%

Ostatecznie, oferta otrzyma za to kryterium zaokrągloną do dwóch miejsc po przecinku ilość punktów wynikającą z działania:

suma punktów uzyskanych przez poszczególnych wykładowców z danej oferty

liczba wykładowców z danej oferty

Ocena kryterium nr 3.

Przy dokonaniu oceny uwzględnia się posiadanie lub nieposiadanie certyfikatu jakości usług ISO:

Posiadanie przez instytucję szkoleniową certyfikatu jakości usług ISO – 7 pkt. 

Brak certyfikatów jakości usług ISO – 0 pkt. 

Ocena kryterium nr 4.

Przy dokonaniu oceny uwzględnia się posiadanie lub nieposiadanie certyfikatu jakości usług MSUES. 

Posiadanie przez instytucję szkoleniową certyfikatu jakości usług MSUES  – 7 pkt. 

Brak certyfikatów jakości usług ISO lub certyfikat MSUES   – 0 pkt. 
Ocena kryterium nr 5.
Przy dokonaniu oceny uwzględnia się posiadanie lub nieposiadanie Akredytacji Kuratorium Oświaty. 
Posiadanie przez instytucję szkoleniową Akredytacji Kuratorium Oświaty – 7 pkt. 

Brak Akredytacji Kuratorium Oświaty – 0 pkt. 

Ocena kryterium nr 6.

Przy dokonaniu oceny uwzględnia się posiadanie referencji bądź innych dokumentów potwierdzających, że usługa została należycie wykonana 
Posiadanie referencji bądź innych dokumentów potwierdzających, że usługa została należycie wykonana – 4 pkt. 

Brak posiadanie referencji bądź innych dokumentów potwierdzających, że usługa została należycie wykonana– 0 pkt. 

Obliczenia dokonywane będą z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku, zgodnie
z matematyczną zasadą zaokrąglania. Zamówienie zostanie udzielone Wykonawcy, którego suma punktów za 6 kryteriów będzie najwyższa. Jeżeli Zamawiający nie będzie mógł wybrać oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, że dwie lub więcej ofert przedstawia taki sam bilans ceny lub kosztu i innych kryteriów oceny ofert, zamawiający spośród tych ofert wybiera ofertę z najniższą ceną lub najniższym kosztem, a jeżeli zostały złożone oferty o takiej samej cenie lub koszcie, zamawiający wzywa wykonawców, którzy złożyli te oferty, do złożenia w terminie określonym przez zamawiającego ofert dodatkowych. 

XI  ZĄDANIE WYJAŚNIEŃ OD WYKONAWCÓW: 

W toku badania i oceny ofert Zamawiający może żądać od Wykonawców wyjaśnień dotyczących treści złożonych ofert
XII. POWIADAMIANIE O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY:
Zamawiający informuje niezwłocznie o wyborze najkorzystniejszej oferty, podając nazwę wybranego wykonawcy, jego siedzibę oraz cenę zamówienia. Zamawiający udostępnia informację na stronie internetowej. 
XIII. TERMIN REALIZACJI UMOWY: od daty podpisania umowy o udzielenie zamówienia publicznego do 31 grudnia 2021 r . w zależności od potrzeb Zamawiającego.
XIV. ISTONE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTÓRE ZOSTANĄ WPROWADZONE DO TREŚCI ZAWIERANEJ UMOWY W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO, OGÓLNE WARUNKI UMOWY ALBO WZÓR UMOWY JEŻELI ZAMAWIAJĄCY WYMAGA OD WYKONAWCY ABY ZAWARŁ Z NIM UMOWĘ W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO: 
Umowa może ulec zmianie w zakresie:
1. Zmiany liczby uczestników szkolenia z przyczyn niezależnych od zamawiającego i nie możliwych do przewidzenia przez zamawiającego w chwili zawarcia umowy, a w szczególności w przypadku np.: niepodjęcia szkolenia pomimo wcześniejszych deklaracji o uczestnictwie, przerwania uczestnictwa w szkoleniu z powodu podjęcia zatrudnienia przez osobę skierowaną do obycia szkolenia, choroby, konieczności odbycia kwarantanny, nieusprawiedliwionej rezygnacji ze szkolenia).
2. Zmiany kadry realizującej szkolenie oraz terminu realizacji szkolenia w wyniku nieprzewidywalnych zdarzeń losowych, których nie można było przewidzieć w dniu zawarcia umowy, a w szczególności w przypadku choroby, konieczność odbycia kwarantanny, śmierci, rozwiązania stosunku pracy, awarii wyposażenia techniczno –dydaktycznego, pandemii, ), 
3. Zmiany całkowitego kosztu szkolenia za realizację szkolenia danej grupy na skutek wystąpienia zmiany określonej w punkcie 1.
4. Innych aspektów realizacji umowy z przyczyn nie przewidzianych lub losowych.
XV. OSOBY UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA SIĘ Z WYKONAWCAMI: 

1. W sprawach przedmiotu zamówienia – Mariola Czaja/Tomasz Golonka 18 3337 874
2.  W sprawach realizacji procedury zamówienia – Leszek Pulit 18 3337 837
                                                                   ZATWIERDZAM:

                                                           
                        Z UP. STAROSTY

22.01.2020 r. 





        mgr Marek Młynarczyk
                                                                                      Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Limanowej                 
Załączniki: 

zał. nr 1 - Formularz oferty, 

zał. nr 2 –  Program kształcenia,
zał. nr 3 – Preliminarz kosztów szkolenia,
zał. nr 4 –  Wykaz kadry szkoleniowej,
zał. nr 5 – Wykaz bazy techniczno –dydaktycznej,
zał. nr 6 - Wykaz przeprowadzonych usług szkoleniowych,
zał. nr 7 –  Wykaz materiałów dydaktycznych
zał. nr 8 -  Harmonogram realizacji szkolenia,

zał. nr 9 -  Wzór listy obecności,

zał. nr 10 -  Ankieta badająca opinie uczestników szkolenia,
zał. nr 11 –  Wzór umowy 
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