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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna
Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste
Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci
zawéd Kierownicy do spraw produkcji przemystowej
maksymalnie Nauczyciele ksztatcenia zawodowego
deficytowy Pomocnicy biblioteczni
Sekretarze prawni
DEFICYT Technicy archiwiéci i pokrewni
Goncy, bagazowi i pokrewni
Uktadacze towaréw na pétkach
Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrébki i produkcji wyrobéw z drewna
zawdd deficytowy
Kreslarze
Specjalisci do spraw sieci komputerowych
Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw chemicznych
Kierownicy do spraw innych typéw ustug gdzie indziej niesklasyfikowani
ROWNOWAGA zfg:\(/’):owaiony Pracownicy centréw obstugi telefonicznej (pracownicy call center)
Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej
Robotnicy przetwérstwa surowcéw roslinnych
Analitycy finansowi
Kucharze
Pracownicy bibliotek, galerii, muzeéw, informacji naukowej i pokrewni
Barmani
Ogrodnicy
Malarze budowlani i pokrewni
zawod Fryzjerzy
nadwyzkowy Gospodarze budynkow
Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
Kelnerzy
Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani
Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci
NADWYZKA Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw spozywczych i pokrewni
Sekretarki (ogéine)
Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy sie zwierzetami
Ekonomisci
Technicy rolnictwa i pokrewni
Rolnicy upraw polowych
Specjalisci do spraw administracji i rozwoju
Robotnicy pracujacy przy przetadunku towarow
zawdd Maszynisci kottéw parowych i pokrewni
maksymalnie
nadwyzkowy Rekodzielnicy wyrobéw z tkanin, skéry i pokrewnych materiatow
Specjalisci nauk o Ziemi
Operatorzy centrali telefonicznych
Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy
Robotnicy wykonujacy prace proste w le$nictwie
Wiasciciele sklepow

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".



