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CAZ/RP-271-XVI/15 Limanowa, 21.09.2015 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

CZESC 1. Nazwa i adres zamawiajacego:

STAROSTA LIMANOWSKI - POWIATOWY URZAD PRACY W LIMANOWEJ
KIEROWNIK ZAMAWIAJACEGO:

DYREKTOR POWIATOWEGO URZEDU PRACY W LIMANOWEJ

34-600 Limanowa, ul. Jozefa Marka 9

tel./fax: 018 33-75-850 e-mail: krli@praca.gov.pl

REGON: 491996460 NIP: 7371810429

CZESC II. Tryb udzielenia zaméwienia:

1. Postepowanie o udzielenie zamoéwienia publicznego przeprowadzone w trybie
zamowien, ktorych wartoS¢ nie przekracza wyrazonej w zlotych rownowartosci kwoty
30000 euro (art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamoéwien
Publicznych Dz.U. z 2013r., poz. 907 z po6zn. zm.) zgodnie z Procedura zamowien
publicznych ktorych wartosé nie przekracza 30 000 euro okreslong w Regulaminie
zamowien publicznych obowigzujacych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Limanowej
(zarzadzenie nr 25/14 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Limanowej z dnia 16
kwietnia 2014r.).

2. Zamoéwienie na usluge: zorganizowania i przeprowadzenia ustugi ksztalcenia
w formie szkolenia w toku grupowym dla osob bezrobotnych zarejestrowanych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Limanowe;].

CZESC III. Informacje ogélne:

1. Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamoéwienia uzupelniajacego.

2. Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych.

3. Zamawiajacy nie przewiduje przeprowadzenia aukcji elektroniczne;.

4. W przypadku gdy Zleceniobiorca zamierza powierzy¢ czesS¢ zamowienia
podwykonawcom, Zamawiajacy zada wskazania w ofercie przez Zleceniobiorce czesci

zamowienia, ktorych Zleceniobiorca zamierza im powierzyc.

Projekt ,, Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajqgcych bez pracy w powiecie limanowskim (I)” wspotfinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach 8 Osi Priorytetowej Rynek pracy RPO WM,
Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa — projekty Powiatowych Urzedow Pracy.
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CZEQC IV. Opis przedmiotu zamoéwienia:

1. Przedmiotem zamoéwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie ushugi ksztalcenia
w formie szkolenia grupowego pn. Kierowca wozkow jezdniowych podnosnikowych
II WJO dla 15 osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Limanowej.

2. Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikow wiedzy teoretycznej i praktycznej
niezbednej do wuzyskania uprawnien w zakresie obstlugi wobzka jezdniowego
podnosnikowego z mechanicznym napedem podnoszenia II WJO.

3. Szkolenie zostanie zrealizowane w ramach projektu ; ,Aktywizacja oséb w wieku 30
lat i wiecej pozostajacych bez pracy w powiecie limanowskim (I)” wspoélfinansowany z
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach 8 Osi Priorytetowej Rynek pracy RPO
WM, Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa — projekty Powiatowych Urzedow Pracy.

4. Program szkolenia musi obejmowac¢ 68 godzin zegarowych podstawowego szkolenia
kompleksowego, w tym zajecia teoretyczne, =zajecia praktyczne oraz egzamin
przeprowadzany przez Komisje Kwalifikacyjng powolana przez organ wlasciwej
jednostki dozoru technicznego. Przy opracowywaniu programu szkolenia nalezy
uwzgledni¢ standardy kwalifikacji zawodowych i modulowe programy szkolen
zawodowych dostepne w bazach danych prowadzonych przez Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej dla zawodu kierowca operator wozkow jezdniowych - kod zawodu
833401.

4. Szkolenie musi by¢ przeprowadzone wedtug:

4.1. programu opracowanego i udostepnionego Wykonawcy przez jednostke
organizacyjna wyznaczong przez ministra wlasciwego do spraw gospodarki na
podstawie zapisow Ustawy o dozorze technicznym z dnia 21 grudnia 2000 r. (Dz. U.
z 2000 r. nr 111 poz. 1321 z pdzn. zm.), Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
7 grudnia 2012 r. w sprawie rodzajow urzadzen technicznych podlegajacych dozorowi
technicznemu (Dz. U. z 2012 r. nr O poz. 1468), Rozporzadzenia Ministra Gospodarki
z dnia 18 lipca 2001 r. w sprawie trybu sprawdzania kwalifikacji wymaganych przy
obstudze i konserwacji urzadzen technicznych (Dz. U. z 2001 r. nr 79 poz. 849 z pozn.

zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 10 maja 2002 r. w sprawie

DLrojekt ,, Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajqcych bez pracy w powiecie limanowskim (1) wspotfinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach 8 Osi Priorytetowej Rynek pracy RPO WM,
Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa — projekty Powiatowych Urzedow Pracy.
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bezpieczenistwa i higieny pracy przy uzytkowaniu wozkow jezdniowych z napedem
silnikowym (Dz. U. z 2002 r. nr 70 poz. 650 z p6zn. zm.)

4.2. autorskiego programu zatwierdzonego przez jednostke organizacyjna wyznaczona
przez ministra wlasciwego do spraw gospodarki na podstawie zapisow Ustawy
o dozorze technicznym z dnia 21 grudnia 2000 r. (Dz. U. z 2000 r. nr 111 poz. 1321
z pozn. zm.), Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 grudnia 2012 r. w sprawie
rodzajow urzadzen technicznych podlegajacych dozorowi technicznemu (Dz. U. z 2012
r. nr O poz. 1468), Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 18 lipca 2001 r.
w sprawie trybu sprawdzania kwalifikacji wymaganych przy obstudze i konserwacji
urzadzen technicznych (Dz. U. z 2001 r. nr 79 poz. 849 2z podzn. zm.)oraz
Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 10 maja 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy przy uzytkowaniu wozkow jezdniowych z napedem silnikowym (Dz. U. z
2002 r. nr 70 poz. 650 z pdzn. zm.)

S. Zajecia musza sie rozpoczynac nie wczesniej niz o godz. 8% i nie pozniej niz o godz.
900, a koniczy¢ nie pozniej niz o godzinie 179, przy czym przecietny wymiar tygodniowy
zajeC nie moze by¢ mniejszy niz 25 godzin zegarowych chyba, Zze odrebne przepisy
stanowia, ze szkolenie moze mie¢ nizszy wymiar.

6. Zajecia nalezy realizowac w dni robocze tj. od poniedziatku do piatku,
z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

7. Szkolenie musi zostac¢ zrealizowane na terenie wojewodztwa malopolskiego.
W przypadku realizacji zajec poza terenem powiatu limanowskiego, Wykonawca jest
zobowiazany, w kazdym dniu odbywania zaje¢, zapewni¢ uczestnikom szkolenia
bezplatny transport z miasta Limanowej do miejsca szkolenia i z miejsca szkolenia do
miasta Limanowa, (koszt transportu nalezy doliczy¢ do kosztu szkolenia).

8. Kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ zapewnione w pierwszym dniu szkolenia nowe
materiaty szkoleniowe tj.

8.1. dhugopis,

8.2. co najmniej 60-kartkowy zeszyt badz notatnik,

8.3. materialy dydaktyczne niezbedne do utrwalenia wiadomosci w celu uzyskania
pozytywnego wyniku z egzaminu p. skrypty, opracowania tematyczne, przykladowe
pytania egzaminacyjne itp.

8.4. tekturowa teczke na materiaty dydaktyczne.

Frojekt ,, Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajqcych bez pracy w powiecie limanowskim (1) wspotfinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach 8 Osi Priorytetowej Rynek pracy RPO WM,
Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa — projekty Powiatowych Urzedow Pracy.
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Wykaz materialow szkoleniowych, ktore przechodza na wlasnosS¢ uczestnika nalezy

wyszczegolni¢ w zataczniku nr 10 do zapytania ofertowego.

9. Kazdemu uczestnikowi szkolenia nalezy w kazdym dniu odbywania zaje¢ zapewnic
catering z dzienna stawka na 1 wuczestnika na poziomie nie nizszym niz

14 zlotych. Proponowany catering nalezy wyszczegolni¢ w zalaczniku nr 11 i musi

obejmowac:

10.1. serwis kawowy, ktory ma obejmowac:

10.1.1. kawe rozpuszczalng, Smietanke do kawy, cukier,

10.1.2. herbate ekspresowa na sznureczku, cytryne, cukier,

10.1.3. staty dostep do napojow zimnych tj. do wody mineralnej i sokéw owocowych,
10.1.4. ciastka — 2 sztuki na osobe.

10.2. jednodaniowy goracy positek.

10.3. pierwszy serwis kawowy musi zosta¢ podany przed rozpoczeciem zajec, a drugi
razem z jednodaniowym goracym posiltkiem.

10.4. jednodaniowy goracy posilek wraz z drugim serwisem kawowym musi zostac
podany w wydzielonym do tego celu pomieszczeniu tj. w pomieszczeniu innym niz
pomieszczone przeznaczone do prowadzenia zajec.

11. Do przeprowadzenia szkolenia Oferent musi zapewni¢ baze techniczno -
dydaktyczna, odpowiednia do zakresu prowadzonego szkolenia, zapewniajaca
bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki, tj.

11.1. co najmniej 1 sale wykladowa do przeprowadzenia zajec teoretycznych
wyposazona w lawki i krzesta dla kazdego uczestnika szkolenia oraz w inny sprzet,
urzadzenia oraz materialy dydaktyczne niezbedne do przeprowadzenia tych zajec
w zakresie szkolenia, ktore sa przedmiotem zamowienia,

11.2. co najmniej 1 plac manewrowy umozliwiajacy przeprowadzenie zajeé
praktycznych z zakresu szkolen, ktére sa przedmiotem zamowienia,

11.3. co najmniej 2 sztuki wozkow jezdniowych z napedem spalinowym i co najmniej
2 sztuki wozkow jezdniowych 2z napedem akumulatorowym oraz inny sprzet,
urzadzenia oraz materialy dydaktyczne niezbedne do przeprowadzenia tych zajec.

12. Do przeprowadzenia szkolenia, ktore jest przedmiotem zamowienia Oferent musi
zapewnic kadre szkoleniowa uprawniona do prowadzenia zajec tj.

12.1. co najmniej 1 wykladowcy uprawnionego do prowadzenia zajec¢ teoretycznych

w zakresie szkolenia, ktére sg przedmiotem zamoéwienia,

Projekt ,, Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy w powiecie limanowskim (1) ” wspotfinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach 8 Osi Priorytetowej Rynek pracy RPO WM,
Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa — projekty Powiatowych Urzedow Pracy.
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12.2. co najmniej 2 instruktora uprawnionego do prowadzenia zaje¢ praktycznych
w zakresie szkolenia, ktore jest przedmiotem zamoéwienia.

13. Cena za szkolenie bedzie obowigzywac przez okres waznosci umowy.

CZESC V. Termin wykonania zaméwienia:

1. Termin realizacji zamoéwienia obejmuje okres od daty podpisania umowy o udzielenie
zamowienia publicznego do 30 listopada 2015 r.

2. Termin realizacji szkolenia zostanie ustalony na podstawie opracowanego przez
Wykonawce harmonogramu szkolenia i moze on ulec zmianie z przyczyn niezaleznych
zaréwno ze strony Zamawiajacego jak i Wykonawcy.

CZESC VI. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania

oceny spelniania tych warunkow:

1. Zamawiajacy uzna warunki wudzialu w postepowaniu za spelnione, jezeli
Wykonawca:

1.1. w zakresie posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub
czynnosci, jezeli przepisy prawa nakladaja obowigzek ich posiadania wykaze iz:

1.1.1. posiada uprawnienia do prowadzenia szkolen i wydawania zaswiadczen dla
kierowcow wozkow jezdniowych podnosnikowych 2z mechanicznym napedem
podnoszenia wedlug programu:

1.1.1.1. opracowanego i udostepnionego Wykonawcy przez jednostke organizacyjng
wyznaczong przez ministra wlasciwego do spraw gospodarki na podstawie zapisow
Ustawy o dozorze technicznym z dnia 21 grudnia 2000 r. (Dz. U. nr 111 poz. 1321
z pozn. zm.), Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 grudnia 2012 r. w sprawie
rodzajow urzadzen technicznych podlegajacych dozorowi technicznemu (Dz. U.
z 2012 r. nr O poz. 1468), Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 18 lipca 2001 r.
w sprawie trybu sprawdzania kwalifikacji wymaganych przy obstudze i konserwacji
urzadzen technicznych (DZ. U. z 2001 r. nr 79 poz. 849 z podzn. zm.) oraz
Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 10 maja 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy przy uzytkowaniu wozkow jezdniowych z napedem silnikowym (Dz. U.
z 2002 r. nr 70 poz. 650 z pozn. zm.),

1.1.1.2. autorskiego programu zatwierdzonego przez jednostke organizacyjna
wyznaczona przez ministra wlasciwego do spraw gospodarki na podstawie zapisow

Ustawy o dozorze technicznym z dnia 21 grudnia 2000 r. (Dz. U. z 2000 r. nr 111

Srojekt ,, Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajqcych bez pracy w powiecie limanowskim (1) wspotfinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach 8 Osi Priorytetowej Rynek pracy RPO WM,
Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa — projekty Powiatowych Urzedow Pracy.
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poz. 1321 z pozn. zm.), Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 grudnia 2012 r.
w sprawie rodzajow urzadzen technicznych podlegajacych dozorowi technicznemu
(Dz. U. z 2012 r. nr O poz. 1468), Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 18 lipca
2001 r. w sprawie trybu sprawdzania kwalifikacji wymaganych przy obstudze
i konserwacji urzadzen technicznych (Dz. U. z 2001 r. nr 79 poz. 849 z pdézn. zm.)
oraz Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 10 maja 2002 r. w sprawie
bezpieczenistwa i higieny pracy przy uzytkowaniu wozkow jezdniowych z napedem
silnikowym (Dz. U. z 2002 r. nr 70 poz. 650 z p6zn. zm.).
1.2. w zakresie posiadania wiedzy i doswiadczenia wykaze, iz w ciggu trzech ostatnich
lat przed uplywem terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krotszy — w tym okresie, przeszkolil co najmniej 10 oséb w zakresie szkolenia, ktore
jest przedmiotem zamowienia.

1.3. w zakresie dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami

zdolnymi do wykonania zamoéwienia wykaze, iz:

1.3.1. posiada kadre szkoleniowa wyposazona w odpowiednie kwalifikacje

do przeprowadzenia zajec teoretycznych i praktycznych,

1.3.2. dysponuje odpowiednia do zakresu szkolenia baza techniczno — dydaktyczna

zgodna z wymaganiami okreslonymi w czesci IV punkt 11 zapytania ofertowego.

2. W przypadku Wykonawcoéw wspolnie ubiegajacych sie¢ o udzielenie zamowienia

wymaga sie, aby przynajmniej jeden z Wykonawcow speilnial (lub Wykonawcy wspélnie

spelniali) wymagania o ktérych mowa w pkt. 1.

3. Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym,

osobach zdolnych do wykonania zamoéwienia lub zdolnosciach finansowych innych

podmiotow, niezaleznie od charakteru prawnego laczacych go z nimi stosunkow.

W takim przypadku Wykonawca jest zobowiazany do udowodnienia w skladanej ofercie,

ze bedzie dysponowal zasobami niezbednymi do realizacji zamowienia, w szczegolnosci

przedstawiajac pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji

niezbednych zasobow na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamoéwienia.

4. Z postepowania o udzielenie zamoéwienia wyklucza sie podmioty powiazane

z Zamawiajacym osobowo lub kapitalowo. Przez powiazania kapitalowe lub osobowe

rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do

zaciggania zobowiazan w imieniu zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu

@rojekt ,, Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajqcych bez pracy w powiecie limanowskim (1) wspotfinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach 8 Osi Priorytetowej Rynek pracy RPO WM,
Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa — projekty Powiatowych Urzedow Pracy.



Program Regionalny

Fundusze : ; :
i Unia Europejska e
2 Eu I'OpEjSklE E M ato p 0 I-S ka Europejski Fundusz Spoteczny Lol

zamawiajacego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury
wyboru wykonawcy a wykonawca, polegajace w szczegolnosci na:

a. uczestniczeniu w spolce jako wspolnik spotki cywilnej lub spoétki osobowej,

b. posiadaniu co najmniej 10% udzialow lub akcji,

c. pelnieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
pelnomocnika,

d. pozostawaniu w zwiazku malzeniskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w

linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

CZESC VII. Wykaz o§wiadczen i dokumentdéw, jakie maja dostarczyé wykonawcy

w celu potwierdzenia spelnienia warunkow udzialu w postepowaniu:

1. W zakresie wykazania spelnienia przez Wykonawce warunkow do udzielenia zapytania
ofertowego wykaze, iz:

1.2. potwierdzong za zgodnoS¢ z oryginatem kserokopie dokumentu stwierdzajacego, ze
Wykonawca posiada program szkolenia:

1.2.1. udostepniony przez jednostke organizacyjna wyznaczona przez ministra
wlasciwego do spraw gospodarki na podstawie zapisow Ustawy o dozorze technicznym
z dnia 21 grudnia 2000 r. (Dz. U. z 2000 r. nr 111 poz. 1321 z podzn. zm.),
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 grudnia 2012 r. w sprawie rodzajow urzadzen
technicznych podlegajacych dozorowi technicznemu (Dz. U. z 2012 r. nr O poz. 1468),
Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 18 lipca 2001 r. w sprawie trybu
sprawdzania kwalifikacji wymaganych przy obstudze 1 Lkonserwacji urzadzen
technicznych (Dz. U. z 2001 r. nr 79 poz. 849 z pézn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra
Gospodarki z dnia 10 maja 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy
uzytkowaniu wozkow jezdniowych z napedem silnikowym (Dz. U. z 2002 r. nr 70
poz. 630 z pozn. zm.),

1.2.2. zatwierdzony przez jednostke organizacyjna wyznaczona przez ministra
wtasciwego do spraw gospodarki na podstawie zapisow Ustawy o dozorze technicznym
z dnia 21 grudnia 2000 r. (Dz. U. z 2000 r. nr 111 poz. 1321 z podzn. zm.),
Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 7 grudnia 2012 r. w sprawie rodzajow urzadzen

technicznych podlegajacych dozorowi technicznemu (Dz. U. z 2012 r. nr O poz. 1468),

Projekt ,, Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajqcych bez pracy w powiecie limanowskim (1) wspotfinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach 8 Osi Priorytetowej Rynek pracy RPO WM,
Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa — projekty Powiatowych Urzedow Pracy.
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Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 18 lipca 2001 r. w sprawie trybu
sprawdzania kwalifikacji wymaganych przy obshludze i konserwacji urzadzen
technicznych (DZ. U. z 2001 r. nr 79 poz. 849 z p6zn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra
Gospodarki z dnia 10 maja 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy
uzytkowaniu wozkoéw jezdniowych z napedem silnikowym (Dz. U. z 2002 r. nr 70
poz. 650 z pozn. zm.).

1.3. wykaz kadry szkoleniowej wedlug zalgcznika nr S do zapytania ofertowego wraz

z oswiadczeniem potwierdzajacym, ze wskazana kadra posiada wymagane przepisami
uprawnienia do prowadzenia szkolenia bedacego przedmiotem zamowienia,

1.4. wykaz bazy techniczno - dydaktycznej wykorzystywanej do przeprowadzenia
szkolenia wedlug zalacznika nr 4 do zapytania ofertowego. W przypadku kiedy

Wykonawca nie posiada na wlasnos¢ sali wykladowej i placu manewrowego winien
dotaczy¢ potwierdzona za zgodnosS¢ z oryginalem kserokopie umowy, przedwstepne;j
umowy najmu czy tez dzierzawy sali do przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych
i placu manewrowego do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych, albo oswiadczenie
podmiotu dysponujacego salg lub placem manewrowym stwierdzajacego gotowosc¢ tego
podmiotu do wynajmu lub dzierzawy sali lub placu manewrowego na potrzeby realizacji
szkolenia, ktore jest przedmiotem zamowienia. Przed przystapieniem do podpisania
umowy o udzielnie zamowienia publicznego Wykonawca, ktorego oferta wybrana zostanie
jako najkorzystniejsza zobowigzany jest na zadanie Zleceniodawcy do dostarczenia
umowy najmu lub dzierzawy sali wyktadowej i placu manewrowego,

1.5. wykaz przeprowadzonych ustug szkoleniowych wedlug zalacznika nr 12

do zapytania ofertowego wraz z zalaczeniem dowodow potwierdzajacych, ze ushlugi te
zostaly nalezycie wykonane. Dowodami potwierdzajacymi czy ushtugi zostaly wykonane
nalezycie sa: poswiadczenie lub inny dokument potwierdzajacy nalezyte wykonanie
ustugi, z tym ze w odniesieniu do nadal wykonywanych ustug okresowych lub ciaglych
poswiadczenie powinno by¢ wydane nie wczeSniej niz na 3 miesiace przed uptywem
terminu skladania ofert; oswiadczenie wykonawcy — jezeli z uzasadnionych przyczyn
o obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w stanie uzyskac¢ poswiadczenia, o
ktorym mowa powyzej. Jesli wykonawca sklada oswiadczenie, zobowigzany jest podac
przyczyny braku mozliwosci uzyskania poswiadczenia. W przypadku gdy Zleceniodawca
jest podmiotem, na rzecz ktorego ustugi wskazane w wykazie ustug zostaly wczesniej

wykonane, wykonawca nie ma obowigzku przedkladania dowodow potwierdzajacych czy

Srojekt ,, Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajqcych bez pracy w powiecie limanowskim (1) wspotfinansowany
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ushugi te zostaly wykonane nalezycie. W razie koniecznosci, szczegolnie gdy wykaz ustug
lub dowody potwierdzajace czy ushugi zostaly wykonane nalezycie budza watpliwosci
Zleceniodawcy, Zleceniodawca moze zwrécic¢ sie bezposrednio do wlasciwego podmiotu,
na rzecz ktorego ustugi byly wykonane, o przedlozenie dodatkowych informacji
lub dokumentow bezposrednio zamawiajacemu.

1.5. Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia wedlug zalacznika nr 14 do

zapytania ofertowego.

CZESC VIII. Sposdéb porozumiewania sie Zamawiajacego z Wykonawcami, sposdb

przekazywania oSwiadczen lub dokumentéow oraz osoby uprawnione do

porozumiewania sie Zz Wykonawcami:

1. Zamawiajacy z Wykonawcami moze porozumiewac sie pisemnie, faksem lub poczta
elektroniczna.

2. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ skladania wnioskow, informacji, oswiadczen
i zawiadomien faksem lub droga elektroniczng. Wyjatek stanowi formularz oferty

stanowigcej zalacznik nr 1 do zapytania ofertowego wraz z wymienionymi w pkt 5 oferty

oswiadczeniami i dokumentami, ktére winny by¢ wnoszone do Zamawiajacego wylacznie
w formie pisemne;j.

3. Osoby uprawnione do porozumiewania si¢ z Wykonawcami:

3.1. w zakresie przedmiotu zamowienia: Wladyslaw Bulanda - tel.(018) 3337841
pok. 335 Il pietro,

3.2. w zakresie procedury udzielania zamoéwien publicznych: Leszek Pulit - tel.(018)
3337837 pok. 322 1III pietro.

CZESC IX. Opis sposobu przygotowania ofert:

1. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna oferte.

2. Oferte nalezy sporzadzi¢c w jezyku polskim, czytelnie, recznie (niezmywalnym
atramentem koloru niebieskiego), na maszynie lub komputerze. W przypadku dotaczenia
dokumentow sporzadzonych w jezyku obcym konieczne jest przedstawienie thumaczenia
tych dokumentéw przez thumacza przysiegltego na jezyk polski.

3. Oferta wraz z zalacznikami winna by¢ podpisana przez osobe/y upowazniona/e do

reprezentowania Wykonawcy i1 skladania oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy.
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W przypadku konsorcjum lub wykonawcy dzialajacego przez pelnomocnika nalezy
przedlozy¢ stosowne pelnomocnictwo.

4. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oferty.

S. Oferte nalezy umiescic w  zamknietej kopercie 2z napisem ,Oferta
na zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia grupowego pn. Kierowca wozkow
jezdniowych podnosnikowych II WJO - nie otwieraé przed dniem 30 wrzenia 2015
r. do godz. 1200”, Na kopercie nalezy podac¢ nazwe oraz adres Wykonawcy.

6. Wykonawca ma dolaczyCc oferte cenowg wedlug zalaczonego wzoru stanowigcego

zalacznik nr 1 do zapytania ofertowego.

7. Wykonawca ma dolaczy¢ wypelniony program ksztalcenia wedlug zalacznika
nr 2 do zapytania ofertowego.
8. Wykonawca ma dolaczy¢ wypelniony preliminarz kosztéw szkolenia wedlug

zalacznika nr 3 do zapytania ofertowego.

9. Wykonawca ma parafowac¢ wzor ankiety ewaluacyjnej stanowiacy zalgcznik nr 6
do zapytania ofertowego.

10.Wykonawca ma parafowa¢ wzor harmonogramu zaje¢ stanowiacy zalacznik
nr 7 do zapytania ofertowego.

11.Wykonawca ma dolaczy¢ parafowany wzor listy obecnosci stanowiacy zatacznik nr 8

do zapytania ofertowego,

12.Wykonawca ma dolaczy¢ parafowany wzor zaswiadczenia lub innego dokumentu,
potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i1 uzyskanie kwalifikacji zawierajacy, o ile
przepisy odrebne nie stanowia inaczej:

12.1. numer z rejestru,

12.2. imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku
cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamosc¢,

12.3. nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie,

12.4. forme i nazwe szkolenia,

12.5. okres trwania szkolenia,

12.6. miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, tematy i wymiar godzin edukacyjnych,
12.7. podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca

szkolenie.
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13. Wykonawca ma dolgczyé¢ wzor suplementu do zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia, w przypadku kiedy zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia zostanie wydane na
podstawie §18 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia
2012 w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U z 2012 r. poz.
186), zgodnie ze wzorem okreSlonym w zalaczniku nr 5 do niniejszego rozporzadzenia.
Suplement musi zawiera¢ nastepujace informacje:

13.1. okres trwania szkolenia,

13.2. tematy i wymiar godzin zajec¢ edukacyjnych,

13.3. numer zaswiadczenia z rejestru do ktérego wydany jest suplement,

13.4. podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca
szkolenie.

14. Wykonawca ma dolgczy¢ parafowany wzor zaswiadczenia uczestnictwa w szkoleniu
w ramach projektu ; ,Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych bez pracy w
powiecie limanowskim (I)” wspolfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach 8 Osi Priorytetowej Rynek pracy RPO WM, Dzialania 8.1 Aktywizacja zawodowa
— projekty Powiatowych Urzedow Pracy.

15. Wykonawca ma dolaczy¢ wykaz materialow szkoleniowych, ktére przechodza na

wlasnosc uczestnika szkolenia wg zalacznika nr 10 do niniejszej specyfikaciji,

16. Wykonawca ma dolaczy¢ proponowany catering dla uczestnikow szkolenia wedlug

zalacznika nr 11 do zapytania ofertowego,

17. Wykonawca ma dolaczy¢ potwierdzona za zgodnosS¢ z oryginatlem kserokopie,
dokumentow potwierdzajacych jakos¢ swiadczonych ustug szkoleniowych, w zakresie
szkolenia, ktore jest przedmiotem zamowienia tj. certyfikatu jakosci ustug ISO, decyzji
przyznajacej akredytacje = Kuratorium = OsSwiaty oraz innych  dokumentow
potwierdzajacych jakos¢ ustug szkoleniowych, jezeli takie dokumenty posiada.

18. Wykonawca ma zlozy¢ Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia wedlug

zalacznikanr 14 do zapytania ofertowego.

CZESC XII. Miejsce oraz termin skladania ofert i otwarcia ofert:

1. Oferte nalezy zlozy¢ w siedzibie Urzedu Pracy w Limanowej, ul. Jozefa Marka 9,

34-600 Limanowa (III pietro pok. 320) w terminie do 30 wrzesnia. 2015r. do godz. 1200

CZESC XIII. Opis sposobu obliczania ceny:
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1. Oferent okresli cene oferty jako cene brutto z podatkiem VAT, scisle wedlug
formularza cenowego, uwzgledniajac wszelkie koszty zwiazane z realizacja zamowienia
i wynikajace z opisu przedmiotu zamowienia.

2. Cene nalezy okresli¢c w polskich - ztotych.

Cene nalezy okresli¢ z dokladnoscia do drugiego miejsca po przecinku.

Za ceng oferty uwazac sie bedzie zsumowanag cene brutto.

Cene nalezy wpisac¢ cyfrowo i stownie.

A

Rozliczenia z wybranym Wykonawca dokonywane beda w walucie polskiej.

CZESC XIV. Opis kryteriéw, ktérymi zamawiajacy bedzie sie kierowal przy wyborze

oferty, wraz z podaniem znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert

Przy wyborze oferty najkorzystniejszej, Zamawiajacy bedzie sie kierowal nastepujacymi
kryteriami przyznajac im odpowiednio wagi punktowe:

1. Cena - 70 pkt

2. Kwalifikacje kadry dydaktycznej - 10 pkt

3. Posiadanie dokumentow potwierdzajacych jakos¢ swiadczonych ustug szkoleniowych,
w zakresie szkolen, ktore sg przedmiotem zamowienia tj. certyfikatu jakosci ustug ISO,
akredytacji Kuratorium Oswiaty oraz innych dokumentow potwierdzajacych jakosc ustug

szkoleniowych - 20 pkt.

Za kazde z kryteriow komisja przetargowa bedzie przyznawaé punkty do w/w

wysokosci.

Ocena kryterium nr 1.

Przy ocenie ceny oferty brany bedzie pod uwage laczny koszt oferty szkoleniowej jako
suma kosztow szkolenia na poszczegolne specjalnosci okreslone w przedmiocie
zamowienia.

Najnizsza cena otrzyma maksymalna ilo§é punktow tj. 70. Pozostate oferty oceniane
beda wg wzoru:

cena najnizsza x 70 pkt
cena badanej oferty

Ocena kryterium nr 2.

Przy ocenie kwalifikacji kadry dydaktycznej bedzie brane pod uwage:
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1. W przypadku kwalifikacji kadry dydaktycznej przewidzianej do realizacji zajec
teoretycznych:

1.1. wyksztalcenie co najmniej wyzsze techniczne zwigzane 2z przedmiotem
zamowienia,

1.2. dodatkowe kwalifikacje i uprawnienia zwiagzane z przedmiotem zamoéwienia
tj. ukonczone szkolenia, studia podyplomowe, posiadane licencje, uprawnienia

zawodowe, tytuly zawodowe.

Wyktadowca spelniajacy obydwa powyzsze warunki otrzyma 100 %
Wykladowca spelniajacy tylko jeden warunek otrzyma S0 %

Za uzyskane 100% wykladowca otrzyma 10 pkt. W pozostalych przypadkach
wykladowca otrzyma zaokraglona do dwoch miejsc po przecinku ilos¢ punkow
wynikajaca z dziatania:

ilo§¢é przyznanych procent x 10 pkt
100%

2. W przypadku kwalifikacji kadry dydaktycznej przewidzianej do realizacji zajec
praktycznych:
2.1. wyksztalcenie co najmniej Srednie techniczne zwiazane 2z przedmiotem
zamowienia,
2.2. dodatkowe kwalifikacje i uprawnienia zwiazane z przedmiotem zamowienia
tj. ukonczone szkolenia, studia podyplomowe, posiadane licencje, uprawnienia

zawodowe, tytuly zawodowe.

Wykladowca spelniajacy obydwa powyzsze warunki otrzyma 100 %
Wyktadowca spelniajacy tylko jeden warunek 50 %

Za uzyskane 100% wykladowca otrzyma 10 pkt. W pozostalych przypadkach
wykladowca otrzyma zaokraglona do dwoch miejsc po przecinku ilos¢ punkow
wynikajaca z dzialania:

ilo§¢ przyznanych procent x 10 pkt
100%

Ostatecznie, oferta otrzyma za to kryterium zaokraglong do dwoch miejsc po przecinku

ilos¢ punktow wynikajaca z dziatania:
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suma punktéw uzyskanych przez poszczegolnych wykladowcow z danej oferty
liczba wykladowcow z danej oferty

Ocena kryterium nr 3:

Posiadanie przez instytucje szkoleniowa dokumentéw potwierdzajacych jakosé
Swiadczonych uslug szkoleniowych, w zakresie szkolenn, ktore jest przedmiotem
zamowienia tj. certyfikatu jakosci ushug ISO, akredytacji Kuratorium Oswiaty oraz
innych dokumentéw potwierdzajacych jakos¢ ustug szkoleniowych — przy ocenie brane

pod uwage bedzie:

a) posiadanie certyfikatu jakosci ushug [SO na prowadzenie szkolen 40 %
b) posiadanie akredytacji Kuratorium Oswiaty 40 %

¢) inne dokumenty potwierdzajace jakosc¢ ustug (bez wzgledu na ilosc¢) 20 %

Za uzyskane 100% Oferent otrzyma 20 pkt. W pozostalych przypadkach oferta
otrzyma zaokraglong do dwoch miejsc po przecinku ilos¢é punktow wynikajaca
z dziatania:

suma % z poz. a, b, ¢ x 20 pkt

100%

CZESC XV. Informacje o formalnoéciach, jakie powinny zostaé dopelnione przy

wyborze oferty w celu zawarcia umowy o udzielenie zamoéwienia na zorganizowanie

i przeprowadzenie uslugi ksztalcenia w formie szkolenia grupowego

1. Umowa o udzielenie zamowienia publicznego na zorganizowanie i przeprowadzenie
ushugi ksztalcenia w formie szkolenia grupowego zostanie zawarta z wybranym
Wykonawca we wskazanym przez Zamawiajacego terminie. Zamawiajacy zastrzega sobie
mozliwos¢ sprawdzenia umocowania do reprezentowania Wykonawcy przez osoby
wystepujace w postepowaniu po stronie Wykonawcy oraz podpisujace umowe poprzez

zgdanie przedlozenia odpowiednich pelnomocnictw i dokumentow.
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CZESC XVI. Istotne dla stron postanowienia, ktére zostana wprowadzone do treéci

zawieranej umowy o udzielenie zamowienia na zorganizowanie

i przeprowadzenie uslugi ksztalcenia w formie szkolenia grupowego

1. Do umowy o udzielenie zamowienia na zorganizowanie
i przeprowadzenie ustugi ksztalcenia w formie szkolenia grupowego stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks Cywilny, jezeli przepisy ustawy nie stanowia
inaczej.

2. Istotne dla stron postanowienia, ktore zostang wprowadzone do tresci umowy
o0 udzielenie zamoOwienia na zorganizowanie i przeprowadzenie ustugi ksztalcenia w

formie szkolenia grupowego zawiera wzor umowy, stanowiacy zalacznik nr 13 do

zapytania ofertowego.

3. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian postanowien umowy zawartej
na realizacje przedmiotowego zamowienia tylko w razie zaistnienia istotnej zmiany
okolicznosci, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy lub
w przypadku gdy zmiany te beda korzystne dla Zamawiajacego oraz w przypadku
zmniejszenia sie liczby uczestnikoéw szkolenia z przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego
i bedacego wynikiem:

3.1. nie podjecia szkolenia przez osobe skierowanag na szkolenie, rezygnacji kandydata
ze szkolenia mimo wczesSniejszych deklaracji o wuczestnictwie w szkoleniu lub
niestawienia sie kandydata na szkolenie pomimo wezwania Zleceniodawcy. W takim
przypadku Zleceniobiorca jest zobowiazany do ponownego przeliczenia kosztow szkolenia
i ma prawo do obciazenia Zleceniodawcy kosztami stanowiacymi iloczyn kosztu szkolenia
jednej osoby oraz rzeczywistej liczby osob, ktore ukonczyly szkolenie,

3.2. przerwania szkolenia przez osobe skierowang na szkolenie. W takim przypadku
Zleceniobiorca jest zobowigzany do ponownego przeliczenia kosztow szkolenia tej osoby
i ma prawo do obciazenia Zleceniodawcy kosztami poniesionymi za okres uczestnictwa
tej osoby w szkoleniu.

4. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany kadry szkoleniowej w przypadku
wystgpienia zdarzen losowych, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w dniu zawarcia

umowy np. w przypadku choroby lub Smierci.

Y5ojekt ,, Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajqgcych bez pracy w powiecie limanowskim (I)” wspotfinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach 8 Osi Priorytetowej Rynek pracy RPO WM,
Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa — projekty Powiatowych Urzedow Pracy.



Fundusze

o= Unia Europejska
EUI'OpEjSkIE E M ato p 0 I-S ka Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny

* %
* gk

*a

S. Wszelkie zmiany warunkow wykonywania umowy moga nastapi¢c po zlozeniu
pisemnego wniosku, w ktorym nalezy umotywowac¢ zasadno$¢ proponowanych zmian
oraz po uzyskaniu pisemnej zgody na dokonanie tych zmian.

6. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢c w chwili zawarcia
umowy, Zamawiajacy moze odstapi¢c od umowy w terminie 30 dni od powzigcia
wiadomosci o tych okolicznosciach.

7. Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana uchyli sie od zawarcia umowy o
udzielenie zamowienia publicznego na zorganizowanie i przeprowadzenie ustugi
ksztalcenia w formie szkolenia grupowego, Zamawiajacy moze wybrac¢ oferte

najkorzystniejsza sposrod pozostalych ofert, bez przeprowadzenia ich ponownej oceny.

ZATWIERDZAM:

(DATA, PODPIS I PIECZEC OSOBY UPOWAZNIONEJ)

Zalaczniki:

1. oferta cenowa,

2. program ksztalcenia,

3. preliminarz kosztéw szkolenia,

4. wykaz bazy techniczno — dydaktycznej,

5. wykaz kadry szkoleniowej,

6.wzoér ankiety ewaluacyjnej.

7. wz6r harmonogramu szkolenia,

8. wzor listy obecnosci,

9 wz6r zaswiadczenia uczestnictwa szkoleniu w ramach projektu RPO WM
10.wykaz materialéw szkoleniowych przekazywanych uczestnikom szkolenia,
11.catering dla uczestnikéw szkolenia,

12.wykaz przeprowadzonych ustug szkoleniowych,

13.wzér umowy,

14. oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia,

YGojekt ,, Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajqcych bez pracy w powiecie limanowskim (I)” wspotfinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach 8 Osi Priorytetowej Rynek pracy RPO WM,
Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa — projekty Powiatowych Urzedow Pracy.



